
 

 

 

 

Republika e Kosovës 
Republika Kosova - Republic Of Kosovo  

Komuna e Prishtinës 
Opstina Pristina - Municipality Of Prishtina      

                

              
                   

 

 
Na osnovu clana 11, stav 1, clana 18 stav 1 i 3, Zakona br. 03/L-149, o Civilnoj Sluzbi 
Republike Kosova, Rukovodioc Sluzbe Opstinskog Civilnog Personala, objavljuje 
sledeci 

 

K O N K U R S 

O DOPUNI RADNIH MESTA 

 

 DIREKCIJA ZA INSPEKCIJU 

 

    POLOZAJ: Inspektor saobracaja (2) izvrsilaca 

    KOEFICIJENAT : 7 

    VRSTA POLOZAJA: od kariere 

    FUNKSIONALNI POLOZAJ: civilni sluzbenik profesionalnog nivoa 

    RADNO VREME: 40 casova nedeljno 

    NADZORNA ODGOVORNOST: da 

    NADZOR: Sef Odseka i Direktor Direkcije.  

   RADNI ZADATCI:  

- Nadgledanje primeve zakonitih odredba i ostalih odredba u domenu kretanja 
motoricnih vozita u saobracaju, vezano sa time dali autobuska stranica i ostala 
mesta za cekanje putnika ispunjavaju uslove; 
- Nadgleda uskladjivanje odredba za zastitu u javnom saobracaju’ 
- nadgleda i kontrolise ostale odredbe, koje se predvidjaju odredjenim zakonor, 
koji regulise pitanje saobracaja; 
- Vrsi i ostale postove po analogu Sefa Odseka. 
 
Uslovi: Superiorna sprema – Fakultet Saobracaja, F. Masinerije, 1 godina radnog 
iskustva, licne vestine. 

 

 
 



Datum ponovnog objavljivanja Konkursa 16.01.2014 

Zainteresovani koji apliciraju za ova slobodna radna mesta, treba da se 
obrate Panelu za intervjuisanje.  

Pozvace se samo kandidati, koji ce se obuhvatiti na spisku uskog izbora.  

„Civilna sluzba Opstine je u sluzbi svih gradjana Kosova i rado ocekuje 
aplikaciju muškaraca i zena svih zajednica Kosova“. Konkurs ostaje otvoren 
15 dana od dana objavljivanja za gore navedene polozaje.  

Aplikacije kandidata sa nekompletiranim dokumentima i oni koji pristizu 
posle isteka odredjenog roka, nece se razmotriti tako da i dokumentacija se 
ne vraca.  

NAPOMENA: Dokumentacija (diploma i radno iskustvo) prilazu se 
aplikaciji i treba da bude fotokopirana i overena.  

Za svaku dopunsku informaciju mozete kontaktirati sa kancalarijom 
personala br.40, na sledecem telefonskom broju: 038/230-900, lokal 10-70. 

 

 
 


