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Në bazë të dispozitave të nenit 16 të Ligjit nr. 03/L - 087 për Ndërmarrjet publike 
(“Gazeta zyrtare e Republikës së Kosovës”, nr. 31) dhe nenit 9 të Ligjit nr. 04/L - 111 për 
ndryshimin dhe plotësimin e Ligjit nr. 03/L – 087 për Ndërmarjet pulike, Vendimit të 
Kuvendit të Komunës dhe Vendimit të Kryetarit të Komunës për emërimin e anëtarve 
të Komisionit komunal të aksionarëve për Ndërmarrjen Publike Komunale  “Trafiku 
Urban” SH.A, Prishtinë, komisioni komunal i aksionarëve në mbledhjen e mbajtur me 
8.10.2014, mori vendim për shpalljen e  
 

K O N K U R S I T 
për zgjedhjen e 1 anëtari në Bordin e Drejtorëve të NPK 

“TRAFIKU URBAN” SH.A, PRISHTINË 
 

 
DREJTORËT  E BORDIT  TË  NDËRMARRJES  PUBLIKE  KOMUNALE, NUMRI 
DHE MANDATI I TYRE 
 
Ndërmarrja Publike Komunale “Trafiku urban“ SH. A., Prishtinë – 1 drejtorë; 
 
Mandati i drejtorit të zgjedhur nga ana e Komisionit Komunal të Aksionarëve është 3 
vjet. 
 
KOMPENSIMI I DREJTORËVE TË NPK “TRAFIKU URBAN” SH.A. 
 
Kompensimi i drejtorëve të bordit të NPK  do të bëhet në pajtim me dispozitat e nenit 
20, paragrafi 20.2 të Ligjit për ndërmarrjet publike. 
 
KUALIFIKIMET DHE PËRGATITJA  PROFESIONALE 
 
Sipas nenit 17, pika 17. 3 të Ligjit për ndërmarrjet publike, një kandidat për t’u zgjedhur 
drejtor në Bordin e drejtorëve në NPK duhet t’i plotësojë këto kushte:  
 
- të  jetë  person  qe  ka  integritet  të njohur, duke marrë parasysh, ndër të tjera, ç’fardo 
shkelje materiale të detyrave fiduciare që mund të ketë bërë ky person ndaj cilitdo 
person tjetër; 



 
- të ketë përgatitje superiore; 
- të ketë së paku 5 vjet përvojë pune në nivel të lartë të menaxhmentit - në fushën e 
administrimit të biznesit, të financave korporative, të menaxhimit të thesarit, të 
bankave, konsulencë në biznes ose industri, ose nga një fushë tjetër e shkencave si dhe 
të jetë njohës i kontabilitetit. 
 
KUSHTET 
 
Kandidati ka të drejtë të zgjidhet në Bordin e NPK, nëse: 
 
- nuk ka qenë i dënuar dhe nuk është nën hetime nga një gjykatë kompetente; 
- nuk ka shkelur kodin etik, apo standardet e sjelljes profesionale, përveç nëse një dënim 
i tillë është ndryshuar nga një gjykatë ose organ tjetër i ankesave; 
- nuk ka bërë përgënjeshtrime materiale nën qfardo dëshmie nën betim; 
- nuk ka qenë në post menaxhues të ndonjë kompanie që ka falimentuar gjatë dhjetë 
(10) vjetëve të fundit. 
 
Kandidati nuk mund të zgjedhet drejtor në Bordin e NPK, nëse: 
 
- aktualisht është zyrtar (në kuptim të nenit 21 të Ligjit për Ndërmarrjet publike), 
menaxher i ndërmarrjes përkatëse, ose cilësdo nga filialet e saja; 
-  ka shërbyer si menaxher i ndërmarrjes publike përkatëse, ose cilësdo nga filialat e saja 
brenda pesë (5) vjetëve të kaluara; 
-  aktualisht ka, ose gjatë tri (3) vjetëve të kaluara ka pasur çfardo marrëdhënie 
materiale afariste (përveç si konsumator individual i shërbimit të ndërmarrjes publike) 
me ndërrmarrjen publike përkatëse, ose cilëndo nga filalat, qoftë në menyrë të 
drejtëperdrejtë, ose të tërthortë; 
-  është aksionar, drejtor ose zyrtar, në një shoqëri tregtare ose person tjetër juridik, i cili 
ka marrëdhënie materiale afariste me ndërmarrjen publike përkatëse; 
- pranon, ose ka pranuar brenda tri (3) vjetëve të kaluara kompensimin shtesë nga 
ndërmarrja publike përkatëse, ose nga cilado filialë e saj (perveç honorarit të drejtorit 
ose kompensimin stimuluese të përcaktuar ne nenin 20 të Ligjit për Ndërmarrjet 
publike, ose është anëtar në skemën pensionale të ndërmarrjes publike përkatëse, ose të 
cilësdo nga filialat e saja; 
-  përfaqëson një aksionar, i cili posedon mbi dhjetë përqind (10%) të aksioneve votuese 
në ndërmarrjen publike përkatëse; 
- ka shërbyer në Bordin e drejtorëve të ndërmarrjes publike përkatëse, më shumë se 
nëntë (9) vjet nga dita e parë e zgjedhjes së tij; 
- është i afërm i shkallës së tretë (siç është konstatuar në përputhje me përkufizimin e 
interesit financiar në nenin 2 të Ligjit për Ndërmarrjet publike), i cilitdo person që i 
takon cilësdo nga kategoritë e sipërpërmendura; 
 



- është zyrtar, drejtor ose aksionar, ose ka një interes financiar në një shoqëri tregtare që 
konkurron me ndërrmarrjen, ose është menaxher i lartë zyrtar, drejtor ose aksionar ( i 
cili posedon më shumë se dy përqind  (2%) të të drejtave të votimit), ose ka një interes të  
konsiderueshëm financiar në cilëndo nga shoqëritë tregtare që konkurrojnë në 
ndërmarrjen; 
- është, ose në çfardo kohe gjatë periudhës 36 mujore para datës së aplikimit, ka qenë 
zyrtar i zgjedhur, i emëruar politik, ose bartës i një posti udhëheqës, ose vendimmarrës, 
në një parti politike; 
- ka çfardo konflikti të ineresave që, për nga natyra, do të shkaktonte që ky person të 
mos jetë në gjendje që në menyrë efektive, me besnikëri, në mënyrë të pavarur dhe 
objektive t’i përmbushë detyrat e tij përgjegjëse ndaj aksionarëve dhe ndërmarrjes 
publike. 
 
INFORMATË PËR PROCEDURËN E KONKURRIMIT 
 
Kandidatët për drejtor në Bordin e drejtoreve të NPK, duhet t’i dorëzojnë provat e 
mëposhtme: 
 
- CV- në, 
- Letër motivimin; 
- Deklaratën nën betim (formular, i cili plotësohet në momentin e dorëzimit të 
dokumentacionit; 
- Dëshminë e kualifikimit profesional; 
- Dëshminë mbi përvojën e punës; 
- Certifikatën që s’është nën hetime dhe 
- Certifikatën e shtetësisë së Kosovës. 
 
Aplikuesi duhet të përgatisë deklaratën nën betim, në të cilin deklaron se ai/ajo i 
përmbush kushtet e kualifikimit; pavarësinë dhe përgatitjen profesionale. Çdo 
përgënjeshtrim material, qoftë i qëllimshëm ose nga neglizhenca, ose ndryshim material 
nga informatat e dhëna në deklaratën e sipër përmendur, do të rezultojë me 
diskualifikimin e menjëhershëm. 
 
Dokumentacioni duhet të jetë në zarf të mbyllur dhe dorëzohet në zyren e pranimit të 
Ndërmarrjes Publike Komunale “TRAFIKU URBAN”, SH.A, Prishtinë, të adresuara për 
Komisionin Komunal të Aksionarëve.  
 
Afati i konkursit është i hapur 30 ditë nga dita e publikimit në shtypin ditor. 
  
Informatat shtesë mund të sigurohen përmes numrit të telefonit: 038 226 418.  
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Na osnovu odredaba člana 16 Zakona  o javnim preduzećima 03/L - 087 („Službeni list  
Republike Kosova „ br. 31), clana 9 Zakona br. 04/L – 111 o izmenama i dopunama 
Zakona br. 03/L – 087 o javnim preduzecima, Odluke Skupštine Opštine i Odluke  
Predsednika Opštine za imenovanje članova Opštinske komisije akcionara za Javno 
Komunalno Preduzece „Trafiku urban“ D.D. Pristina, opštinska komisija akcionara, na 
sastanku odrzanom  godine, doneo odluku raspisivanja   
 
 

K O N K U R S A 
Za izbor 1 clana Upravnog odbora JKP„TRAFIKU URBAN“ D.D, PRISTINA 

 
DIREKTORI  U UPRAVNOM ODBORU JAVNO KOMUNALNOG PREDUZEĆA I 
NJIHOV BROJ 
 
 
Javno Komunalno Preduzece „Trafiku urban“  – 1 direktor; 
 
Mandat izabranih direktora od strane  Opštinske Komisije deoničara traje 3 godina. 
 
NADOKNADA DIREKTORIMA JAVNIH LOKALNIH PREDUZEĆA 
 
Nadoknada direktorima  u Upravnim odboru  JKP izvršiće se  u skladu  sa odredbama 
člana 20, tačka 20.2 Zakona o javnim preduzećima. 
 
KVALIFIKACIJE I STRUČNA SPREMA 
 
Prema članu 17, tačka 17,3 Zakona  o javnim  preduzećima, jedan kandidat da bi se 
izabrao u Bordu direktora u  JKP, treba da ispuni  sledeće uslove: 
 
-Treba da bude lice sa priznatim integritetom, imajući u vidu, pored ostalog, bilo koje 
materijalno kršenje  fiducijarnih dužnosti koje je mogao da uradi  ovo  lice  prema bilo 
kojem  drugom licu; 
-da ima završenu visoku spremu; 



 
-da ima najmanje 5 godina radnog iskustva na visokom položaju  u  upravljanju  u 
oblasti administracije biznisa,korporacijskih finansija ili finansija , menadžiranje 
finansijskog blaga, banaka ,  savetovanje   u  biznisu   i  industriji ili u nekoj drugoj 
oblasti  nauke -  da bi bio javni računovodja ili kvalifikovani pravnik jedne druge 
profesije koja se usko povezuje  sa poslovnom delatnošću u JP . 
 
USLOVI : 
 
Kandidat ima pravo  da se izabere u Upravnom odboru JKP, ako: 
 
-nije bio kažnjen i nije pod istragom od strane nekog nadlešnog suda; 
-ako nije prekršio kod etike ili  standarde stručnog ponašanja , osim ako je jedna takva 
kazna promenjena od strane  nekog suda ili  nekog drugog organa za  pritužbe i žalbe; 
-ako nije bio na položaju  menadžiranja  neke kompanije  koja je bankrotirala  tokom  
deset (10) poslednjih  godina; 
 
Kandidat  ne može da se bira za direktora u Bordu JKP, ako: 
 
-je trenutno službenik (u smislu člana 21 Zakona za javna preduzeća), menadžer 
odgovarajučeg  preduzeća, ili u bilo kojoj njihovoj filijali; 
-je služio  kao menadžer  u odgovarajučem javnom preduzeću , ili u bilo kojoj od 
njihovoj filijali tokom pet (5) prošlih godina; 
-trenutno ima, ili  tokom tri  prošlih (3) godina  iamao je  bilo kakav poslovni materijalni 
odnos ( osim kao individualni potrošač slušbe  javnog preduzeća)sa odgovarajučem 
preduzećem, ili sa bilo kojom njihovom filijalom, bilo neposredno  ili posredno; 
-je deoničar, direktor  ili službeno lice u nekom trgovinskom preduzeću  ili pravno lice 
koji ima poslovne i materijalne odnose u odgovarajučem  javnom preduzeću; 
-prima ili je primio  tokom tri (3) prošlih godina  dodatnu nadohnadu od odgovarajučeg  
javnog preduzeća ili od bilo koje njene filijale ( osim honorara direktora ili stimulativnu 
nadohnadu , koja je odredjena članom 20 Zakona  o javnim preduzećima, ili je član u  
šemi penzionera odgovarajučeg javnog preduzeća, ili  u bilo kojoj njenoj filijali; 
-predstavlja jedan deoničar , koji raspolaže više od (10%)  glasačkih deonica u 
odgovarajučem javnom preduzeću; 
-služio je u Upravnom odboru  direktora  odgovarajučeg javnog preduzeća više nego 
devet (9) godina  od prvog dana njegovog izbora; 
-blizak je trečem stepenu  (kao što je konstatovano  u skladu  sa  definicijom  
finansijskog interesa u članu 2 Zakona  o Javnim preduzećima) bilo koje osobe kome 
pripada i bilo kojoj gorepomenutoj kategoriji  kojoj pripada; 
 
 
 
 



 
-zvanično lice, direktor  ili deoničar , ili ima neki finansijski interes u neko trgovinsko 
udruženje koja konkuriše preduzeću, ili je visoki zvanični menadžer, direktor ili 
deoničar (koji raspolaže više od 2%) glasačkih prava),  ili ima neki vidni finansijski 
interes u bilo kojem trgovinskom društvu  koje konkurišu preduzeću; 
-je  u bilo kom periodu  tokom 36  meseci  pre dana kokuriranja, bio  izabrani zvaničnik, 
politički imenovano lice ili nosioc nekog rukovodečeg mesta ili donosioc odluka u nekoj 
političkoj partiji; 
-ima bilo koji konflikt interesa, koji po prirodi bi uticao da ovo lice ne bude  u stanje  da 
efektivno , poverlivo, samostalno i objektivno  ispuni  svoje zadatke i odgovornosti  
prema deoničarima i javnog preduzeća. 
 
INFORMACIJA O POSTUPKU KONKURISANJA 
 
Kandidati za direktore u upravnom odboru JKP, treba da dostave sledeče dokaze: 
 
-CV- biografiju 
-Dopis o motivaciji; 
-Deklaraciju o zakletvi (formular, koji se popunjava u trenutku dostavljanja 
dokumentacije; 
-Dokaz o stručnoj kvalifikaciji; 
-Dokaz o radnom iskustvu; 
-Potvrdu da nije pod istragom; 
-Državljanstvo Kosova. 
 
Konkurent treba da pripremi  deklaraciju pod zakletvom, u kome izjavljuje da on/ona  
ispunjavaju uslove kvalifikacije; samostalnost i stručnu kvalifikaciju. Svaka materijalna 
prevara , bilo da je namerno ili  zbog nepažnje , ili materijalna izmena u datim 
informacijama u gorepomenutoj deklaraciji povlači diskvalifikaciju na licu mesta. 
 
Dokumantacija treba da  se dostavi u zatvorenom kovertu, u prijemnu kancalariji JKP 
„Trafiku urban“ D.D, Pristina,  adresirana za Opštinsku Komisiju Deoničara. 
 
Konkursni rok traje 30 dana  od dana objavljivanja u dnevnoj štampi. 
 
Dodatne informacije možete obezbediti preko kontaktnog telefona: 038 226 418.  
                         
 
 
 
 
 
 


