PRISHTINA

Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic Of Kosovo
Komuna e Prishtinés
Opstina Pristina - Municipality Of Prishtina

Né bazé té nenit 11, paragrafi 1, nenit 18 paragrafi 1 dhe 3 dhe nenit 20 paragrafi 1 té Ligjit nr.

03/L-149, pér Shérbimin Civil té Republikés s¢ Kosovés, Komuna e Prishtinés, rishpallé kéte,

KONKURS
PER PLOTESIMIN E VENDIT TE PUNES

DREJTORIA E ARSIMIT

POZITA: Zyrtar i larté pér arsimin e mesém té larté-njé (1) ekzekutues
KOEFICIENTI : 6

LLOJI I POZITES: i karrierés

POZITA FUNKSIONALE: népunés civil i nivelit profesional

ORARI I PUNES: 40 oré né javé

PERGJEGJESIA MBIKEQYRESE :

MBIKEQYRJA: Shefi i Sektorit dhe drejtori i Drejtorisé.

DETYRAT E PUNES:

- Pérfagéson komponentén profesionale té arsimit té niveleve té ndryshme té shkollimit
(Niveli 0,1, 2 dhe 3);

- Kontrollon realizimin cilésor dhe sasior té planprogrameve mésimore té mésimdhénésve né
shkollg, né té tri nivelet;

- Kontrollon realizimin e programit vjetor té punés né shkolla, né bazé té kalendarit té punés;
- Kontrollon realizimin e pérmbajtieve programore gjaté oréve mésimore té punés sé
mésimdhénésve;

- Vleréson shkallén e pérvetésimit té diturive, té zhvillimit té aftésive dhe té formimit té
shprehive té punés sé nxénésve;

- Udhézon dhe ndihmon drejtpérdrejt arsimtarét pér ngritjen profesionale dhe pedagogjike,
népérmes seminareve e ligjiratave qé duhet organizuar, té paktén 4 seminare brenda vitit;

- Kontrollon dhe mbikéqyr mbajtjen e evidencés pedagogjike-profesionale, administrative
dhe dokumentacionin tjetér shkollor;

- Propozon masa disiplinore ndaj arsimtaréve qé nuk i kryejné obligimet e pércaktuara né
afatet e caktuara nga ana e zyrtaréve té arsimit;

- Vazhdimisht kujdeset pér pérsosjen dhe zbatimin e metodologjisé bashkékohore té
mésimdhénies gjaté orés mésimore, pérdorimin e mjeteve bashkékohore té konkretizimit,
vlerésimin objektiv té diturive t& nxénésve me metoda bashkékohore;

- Siguron pérfshirje té té gjithé fémijéve né institucionet e arsimit;



- Zbaton politikat e MASHT-it né institucionet e arsimit t& komunés, duke marré pjesé aktive
gjaté testimit té nxénésve té niveleve té ndryshme té arsimit;

- Pérgatit propozimrregulloret pér funksionimin e shkollave, né pérputhje me Ligjin e arsimit
fillor dhe té mesém;

- Bén mbledhjen e té dhénave pér shkollat e niveleve pérkatése;

- Propozon masat e ndryshme pér avancimin e arsimit té pérgjithshém, profesional, jo formal
dhe special né komung;

-Bashképunon dhe shkémben pérvoja, né ményré té ndérsjellé, né mes té institucioneve té
arsimit gé merren me kété 1émé, né nivel té vendit dhe jashté vendit;

- Kryen edhe puné té tjera, té cilat i kérkohen nga shefi i Sektorit dhe drejtori i Drejtoris¢;

- Pér punén e tij i pérgjigjet shefit té Sektorit dhe drejtorit té Drejtorisé s¢ Administratés.

Kushtet: Pérgatitja Superiore, drejtimi né 1émin e arsimit, 3 vite pérvojé pune né profesion,
njohja e punés me kompjuter éshté e domosdoshme.

Data e rishpalljes se Konkursit 27.01.2015 deri me dt. 10.02.2015

Aplikacionet merren dhe dorézohen né Qendrén pér Shérbim me Qytetaré né objektin e
komunés sé vjetér.

Né aplikacion duhet te ceket qarté titulli i vendit te punés dhe dokumentet e
bashkangjitura aplikacionit duhet te jené kopje dhe nuk kthehen.

“ Shérbimi Civil i Komunés éshté né shérbim té té gjithé qytetaréve té Kosovés dhe
mirépret aplikime nga meshkujt dhe femrat e té gjitha komuniteteve té Kosovés “.

Konkursi mbetet i hapur 15 dité kalendarike nga dita e rishpalljes pér pozitén e cekur mé
lart.

KPSHC (Komisioni pérzgjedhés i shérbimit civil) duke u bazuar né nenin 25 paragrafi 1 té
Rregullores NR. 02/2010 pér procedurat e rekrutimit té shérbimit civil, mund té verifikoi me
institucionet pérkatése vértetésiné e té dhénave té sigurta nga kandidatét.

Pas pérgatitjes sé listés sé ngushté té kandidatéve, kétyre kandidatéve do té ju kérkohen
kopjet e dokumenteve té vértetuara nga oriani kompetent(diploma dhe kontrata e punés
ose vértetimi i pérvojés e punés) nése ato nuk jané dorézuar té vértetuara.

Aplikacionit duhet t'i bashkéngjiten: Kopja e letérnjoftimit, kopjet e dokumentacionit té
kualifikimit, pérvojés sé punés, si dhe dokumentacionet tjera té nevojshme té kérkuara
sipas kushteve té konkursit.

Fleté aplikacionet e kandidatéve me dokumente té pakompletuara dhe ato qé arrijné pas
afatit, nuk do té merren né shqyrtim.

Pér ¢do informaté plotésuese mund té kontaktoni me Njésiné e personelit, zyra nr. 40, né
kété nr. té telefonit 038 / 230 - 900 lokali 10 -70.



