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Na osnovu odredaba clana 15 Zakona br. 03/L -040 /”’Sluzbeni glasnik Republike Kosova”, br.
28/2008/, odredaba clana 17 Zakona br. 2003/6 o bibliotekama, odredaba clana 33, tacka 33.1,
slovo a Statuta opstine Pristina, 01 br. 110-391 od 25.02.2010 godine, Skupstina opstine Pristina
na sednici od godine usvojila je

STATUT
JAVNE BIBLIOTEKE OPSTINE PRISTINA “HIVZI SYLEJMANI

I.  OPSTE ODREDBE
Cilj

Clan 1
Hovim Statutom regulise se pravni status javne biblioteke opstine Pristina “Hivzi Sylejmani / u
daljem tekstu: biblioteka/. Dekatnost biblioteke, organizovanja, zastupanje, planiranje i
transparentnost.

Clan 2
Za realizaciju prava i odgovornosti koja pripadaju, biblioteka deluje u skladu sa zakonskim
odredbama o bibliotekama, ovoga Statuta i odlukama koja se usvajaju u Skupstini opstine Pristina.

II. PRAVNI STATUS BIBLIOTEKE

Clan 3
Biblioteka Pristine je osnovana Odlukom Narodnog saveta opstine Pristina br. 6964 dana
26.04.1963 godine.

Clan 4
U smislu odredaba Zakona o bibliotekama i Odluke 01 br. 031 — 209 od 04.05.2006 godine o upisu
jave biblioteke grada Pristine “Hivzi Sylejmani”. Biblioteka je nastavila sa radnom — delatnoscu
biblioteke koja je osnovana na osnovu clana 3 ovog Statuta.

Clan 5
Sediste biblioteke je u Pristini ul UCK br. 10.

Clan 6

6.1. Naziv biblioteke je: “Javna biblioteka opstine Pristina “Hivzi Sylejmani”.

6.2. Biblioteka ima status pravnog lica sa pravima i odgovornostima koja pripadaju zakonom,
Statutom i1 odlukama Skupstine opstine Pristina.

6.3. Imanje biblioteke je vlasnistvo opstine.

6.4. U odnosu na trecu stranku, biblioteka se prezentira na svoje ime i1 za svoje racune.

6.5. Za finansijski obrt biblioteka upotrevljava svoj ziroracun odredjen od strane opstine.

6.6. Na glavnom ulazu objekta biblioteke stavlja se natpis zvanicnih jezika, koji se predvidjaju
Zakonom o upotrebi jezika.
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Clan 7
7.1. Biblioteka ima svoj okrugli i cetvrtasti pecat.
7.2. Okrugli pecat je precnika 2.5 cm 1 ima ovaj sadrzaj:

Prvi krug: Republika Kosova,
Drugi krug: Opstina Pristina,
Treci krug: Javna biblioteka: “Hivzi Sylejmani”,
e U sredini pecata nalazi se emblema — otvorena knjiga.
7.3. Cetvrtasti pecat prijema i urucenja je velicine 6 x 2.5 cm sa ovim sadrzajem:

Republika Kosova,

Opstina Pristina,

Biblioteka “Hivzi Sylejmani”,

Organizaciona jedinica, broj i datum protokol.

7.4. Bibliorteka moze da ima i druge pecate, sadrzaj i oblik se odredjuju posebnim odlukom
Direkcije za kulturu, omladinu i sport.

III. DELATNOST BIBLIOTEKE

Clan 8
U okviru biblioteke obavljaju se ove delatnosti:

a/ Koordinacija i nadzor strucnih poslova ogranaka unutar teritorije opstine Pristina i pomaganje u
obogacenju fondova sa biblioteckim kolekcijama.

b/ Prikupljanje biblioteckog materijala raznih formata od svih nauka znanja, upis, , prorada,
sistematizacija, cuvanje i odrzavanje pa i pruzanje na koriscenje za upotrebljivace.

¢/ Pruzanje pristupa u materijalu koji se nalaze u biblioteci unutar teritorije opstine i sire,

d/ Saradnja u izradi zajednickog elektronskog kataloga sa javnom Nacionalnom bibliotekom
Kosova, drugim bibliotekama koje su osnovane sa zakonom i medjunarodnim bibliotekama.

f/ Organizacija kulturno vaspitnih aktivnosti na svoju sredinu kaos to su: izlozbe knjige,
promovisanja, tribine, susreti sa stvaraocima, knjizevni casovi i drugim delatnostima biblioteka,
g/ Saradnja sa kulturnim institucijama, kucama izdanja, skolama i zajednicom u cilju podsticanja
interesovanja za knjigu i urenja u toku celog zigota,

h/ Prezentacija usluga i delatnosti za javnost preko Web — strane, kataloga, listova i drugih oblika
informisanja,

1/ Izrada 1 stampanje strucnih publikacija kao: kataloga, prirucnika, slaganje listova, revija i dr. u
skladu sa Zakonom o bibliotekama,

j/ lzrada 1 predlozi programskih projekata za razvoj mreze biblioteke , ogranaka za koje vrsi
nadzor,

k/ Pozajmljivanje 1 razmena materijala biblioteke radi opsluzivanja potreba i1 zahteva korisnika,
1/ Prikupljanje informacija i potrebnih materijala unitar teritorije opstine, koje cuva i pruzi
korisnicima usluge,

m/ Obavljanje i drugih delatnosti u sjladu sa zakonor i om Statutom.
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Iv. UNUTRASNJA ORGANIZACIJA

Clan 9
9.1. Svoju delatnost bibliotekaostvaruje preko svojih organizacionih jedinica — odseka,
9.2. Odseci / sektori/ biblioteke su:

a) Odsek istrazivanja i razvoj biblioteke,
b) Odsek obogacenja i prerada kolekcija,
c) Odsek za odrasle,

d) Odsek za decu,

e) Periodicni odsek sa salom za citanje,
f) Odsek za nasledstvo i cuvanja knjige,
g) Odsek za zajednicke postove

h) Medjunarodni ugar,

1) Indo — filobus.

9.3. Biblioteka i1 soj okvir ima i svoje ogranke unutar teritorije opstine gde ona deluje.

9.4. Biblioteka u saradnji sa Direkcijom za kulturu, omladine i sport moze da osniva i druge
ogranke po zahtevima, budzetskim mogucnostima i kriterijumima koji su zakonom utvrdjeni.

9.5. Aktom za unutrasnju organizaciju, regulisace se organizacija, nadleznosti i odgovornosti
jedinica — ogranaka.

ORGANI BIBLIOTEKE
Clan 10
Organi biblioteke su:
e Direkcija,
e Savet biblioteke 1
e Strucni kolegjium.
Clan 11

Direktor biblioteke imenuje se lice u proceduri javnog konkursa, koji osim opstih uslova koji su
predvidjeni zakonom, treba da ima i visoku spremu i 3 godine radnog iskustva iz oblasti kulture i
obrazovanja.

Clan 12
12.1. Direktor biblioteke u postupku javnog konkursa, po predlogu komisije za intervju i datog
misljenja od direktora Direkcije za kulturu, omladine 1 sporta, imenjuje se Odlukom
predsednika opstine za mandat od 4 godine sa mogucnostima ponovnog imenovanja
/produzetka mandata/.
12.2. Pod uslovima i zakonskom procedurom moze da se razresi duznosi i prije perioda za koji je
imenovan.

Clan 13
Direktor biblioteke:

a) Organizuje, koordinira i vrsi nadzor delatnosti biblioteke,
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b) Predlaze politikw razvoja biblioteke 1 politike finansijskog podrzavanja,

c) Organizuje i vrsi nadzor i motivise osoblje i daje uputstva i analoge za rad,

d) Podnosi doticne izvestaje o rezultatima rada, usluznim tokovima i1 upotrebu budzeta,

e) Prati problematiku biblioteke i preduzima mere za bolja resenja,

f) Obavlja i druga ovlascenja i odgovoran je u skladu sa zakonskim odredbama koja se
odnose na biblioteke.

Clan 14
14.1. Direktor biblioteke odredjuje Savet biblioteke u sastavu od 7 clanova za period od 3 godine
od redova radnika sa rukovodecim s’rucnim zadacima u biblioteci kao i od redova kulturnih
stvaralaca, obrazovanja i nauke van ove institucije.

14.2. U Savetu biblioteke se ukljucuju i clanovi iz redova ucenika srednjih skola.
14.3. Savet biblioteke:

a) Daje savete i misljenja / idje/ za organizaciju delatnosti usluga biblioteke,

b) Vrsi zastitu kulturnih vrednosti u skladu sa Zakonom o bibliotekama, zakonor o
institucijama za kulturu, ovim Statutom i drugim aktima,

c) Ramatra plan i izvestaj o radu,

d) Predlaze izmene u Statutu i izmene u druge akte.

Clan 15
15.1. Strucni kolegjium formira se od 5 clanova, koji se imenuju od direktora za mandat od 3
godina sa mogucnoscu produzenja roka i nakon isteka roka od 3 godina.

15.2. Strucni kolegjium je sastavljen od clanova ogranaka biblioteke.
Strucni kolegjium kao profesinalni savetodavni organ kao organ direktora biblioteke:

a) Daje strucna misljenja u vezi organizacije rada i uslova za razvoj delatnosti biblioteke,
b) Razmatra godisni plan biblioteke i godisni plan rada biblioteke,

c) Daje predloge za strucno osposobljavanje radnika,

d) Radi zajedno u izradi strucnih poslova koje uzdaje biblioteka.

VI. ZASTUPANJE

Clan 16
Biblioteku zastupa direktor. U nemogucnosti obavljanja poslova i odgovornosti, njega moze da
zastupa lice koju odredjuje direktor Direkcije za kulturu, omladinu i sporti u ovom upravlja sa
svim poslovima, pravima i odgovornostima direktora.

VII. FINASIRANJE BIBLIOTEKE

Clan 17
Finansijska sredstva za obavljanje svoje delatnosti biblioteke obezbdjuje od:

a) Budzeta opstine,

b) Prihoda donacija, fondacija NVO — koja su osnovana na Kosovu i van nje, usluga sa
uplatom, koja ce se upotrebiti za obogacenje kolekcije radi odrzavanja i razvoja
biblioteke i
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¢) Drugih izvora koji su predvidjeni zakonor i1 drugim podzakonskim aktima.
VIII. PLANIIZVESTAJ O RADU

Clan 18
Biblioteka izradi plan o radu i izvestaj o radu. Plan rada i izvestaj o radu za svaku godinu predlaze
Savet biblioteke, nakon saglasnosti od Direkcije za kulturu, omladinu i sport.

Clan 19
Biblioteka svoj plan o radu izradi u skladu sa ciljevima za koje je ona osnovana, sa obimom i
kvalitetom obavljenih usluga.

IX. UPOZNAVANJE RADNIKA, TRANSPARENCIJA I ZVANICNI
SEKRET

Upoznavanje radnika

Clan 20
Obavestenje radnika vrsi se:

a) Preko publikacije donetih odluka u oglasnoj tabli biblioteke,
b) Na osnuvu zahteva svakog radnika taku da mu se daju podatke koje je trazio u vezi
realizacije prava i vjegove odgovornosti.

Transparencija sluzbene tajne

Clan 21
21.1. Rad biblioteke je transparentan za javnost,
21.2. Transparencija za rad biblioteke realizuje se preko:

a) Organizacije izlozbi za prezentaciju,
b) Saradnje sa institucijama i organizacijama u oblasti nauke, obrazovanja 1 kulture 1 dr.

Clan 22
Direktor biblioteke je ovlascen da daje pismenu obavest i obavestenje preko stampe, radijai TV o
pitanjima koja se odnose na rad biblioteke.

Clan 23
Sluzbena tajna u biblioteci je dokumentacija i podatke, transparencija koji bi bila u suprotnosti sa
interesima biblioteke i1 opstine u celini. Sluzbena tajna se tretiraju podaci koji su predvidjeni
posebnom odlukom Direkeije za kulturu, omladinu i sport.

X. ZASTITA 1 PRAVA RADNIKA
Clan 24

24.1. za realizaciju prava radnika oni mogu da se obracaju direktoru biblioteke 1 direktoru
Direkcije za kulturu, omladinu i sport.
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24.2. Protiv resenje koja je doneta od direktora moze se vrsiti prigovor kod Komisije za zalbe
opstine Pristina.

XI. AKTI BIBLIOTEKE

Clan 25
25.1. Na osnovu Statuta koji je usvojen u Skupstini opstine, biblioteka, preko Direkcije za kulturu,
omladinu i sport, usvaja pravilnike i odluke, kojima se tacno regulise delatnost biblioteke 1
prava radnika ove institucije.
25.2. Naglaseni akti iz tacke 1 ovog clana treba da se donese u roku od 3 meseca od dana stupanja
na snagu ovog Statuta.
25.3. Akti koji se usvajaju objavljuju se u oglasnoj tabli biblioteke.

XII. PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 26
Danom stupanja na snagu Statuta prestaju da vaze statuti i njihove izmene koje su usvojene prije
stupanja na snagu ovog Statuta.

Clan 27
Ovaj Statut stupa na snagu 8 dana nakon usvajanja u Skupstini opstine Pristina.

SKUPSTINA OPSTINE PRISTINA

01 br. 110- dana god.
PREDSEDAVAJUCI SKUPSTINE OPSTINE
Sami Hamiti, dipl ecc.
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