PRISHTINA

Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo
Komuna e Prishtinés
Opstina Pristina -Municipality of Prishtina

PROJEKAT

STATUT
DECJEG KULTURNOG CENTRA U PRISTINI

Pristina

Fage 1 nga 7

Adresa: Rr. UCK- 2-10.000 Prishtiné-Kosové
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Na osnovu odredaba clana 15 Zakona br. 03/L — 040 (”’Sluzbeni glasnik Republike Kosova”, br.
28/2008), odredaba clana 33.1, slovo a Statuta opstine Pristina, 01 br. 110 -391 od 25.02.2010
godine, Skupstina opstine Pristina na sednici odrzanoj godine usvojila je

STATUT
DECJEG KULTURNOG CENTRA U PRISTINI

I.  OPSTE ODREDBE
cilj

Clan 1
Hovim Statutom se regulise prani status Decjeg kulturnog centra Pristine ( u daljem tekstu:
“Centar”), delatnost, organizacija, zastupanje, planiranje i transparencija.

Clan 2
Za realizaciju prava i odgovornosti koje pripadaju, Centar deluje u smislu zakonskih odredaba za
kulturne institucije, ovim Statutom i odlukama koje usvaja Skupstina opstine Pristina.

II. PRAVNI STATUS CENTRA

Clan 3
Centar je osnovan Odlukom Skupstine opstine, br. 01 — 28518, od 18.11.1961 godine.

Clan 4
U skladu sa Odlukom za ponovno osnivanje Centra 01 br. 031 — 485 od 03.10,2006 godine,
Centar je nastavio rad — dellatnost Centra osnovan na osnovu odredaba clana 3 ovog Statuta.

Clan 5
Sediste Centra je u Pristini, Palata omladine.

Clan 6

6.1. Naziv Centra glasi: “Decji kulturni centar opstine Pristina”.

6.2. Centar ima status pravnog lica, sa pravima i odgovornostima koja pripadaju zakonom,
Statutom i odlukama Skupstine opstine Pristina.

6.3. Imovina Centra je vlasnistvo opstine.

6.4. U odnosu na trecu stranku, Centar se prezentuje u svoje ime i za njegove racune, zasnivajuci
se u odredbe zakona koji je na snagu.

6.5. Centar, za finansijski obrt upotrebljava svoj ziroracun i podziroracun koji je odredjen od
opstine.

6.6. Na ulazu objekta gde obavlja svoju delatnost Centar postavlja se natpis na zvanicne jezike,
predvidjen Zakonom o upotrebi vezika.
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Clan 7
7.1. Centar ima okrugli i cetvrtasti pecat,

7.2. Okrugli pecat je precnika 2.5 cm i ima ovaj sadrzaj:

Prvi krug: Republika Kosova,
Drugi krug: Opstina Pristina,
Treci krug: Decji kulturni centar Pristine,
e Organizaciona jedinica, broj i datum evidencije
7.4. Centar moze da ima i druge pecate, sadrzaj i oblik koji se odredjuju posebnom odlukom
Direkcije za kulturu, omladinu i sport.

III. DELATNOST CENTRA

Clan 8

a) Prijem iangazovanje dece uzrasta od 8 — 16 godina, na bazi volje, afiniteta i talenta za
vaspitanje i njihovu zabavu.

b) Prezentacija solista, instrumentista, kora i anssamla kola od strane odseka za muziku,

c) Predstavljanje recitala od strane knjizevne grupe, izrada tehnika slikovanja, imajuci u obzir
uzrast dece,

d) Priprema dece za realizaciju izlozbi za likovnu umetnost,

e) Priprema dece za moderne igranke,

f) Obavljanje drugih poslova koji su predvidjeni zakonom,

g) Poslovi mladih ambasadora.

IV.  UNUTRASNJA ORGANIZACIJA

Clan 9

9.1. Svoju delatnost Centar realizoje putem organizacionih jedinica: Odsek za muziku, Odsek za
kulturu, Dramske grupe,, Knjizevne grupe, Ritmicke grupe devojcica, Ansamlu pesama i gara
1 Kluba mladih ambasadora.

9.2. Centar ima i Odsek za zajednicke poslove,

9.3. Centar u saradnji sa Direkcijom za kulturu, omladinu i sport moze da osniva i druge jedinice
na azi zahteva, budzetske mogucnosti 1 kriterijume koji su zakonom utvrdjeni,

9.4. Aktom o unutrasnjoj organizaciji, Centar ce regulisati organizaciju i odgovornosti jedinica
posebno.

V. ORGANI CENTRA

Clan 10
Organi Centra su:
e Direktor,
e Savet Centra i
e Strucni kolegjium

Clan 11
Za direktora Centra imenjuje se lice, koji osim opstih uslova koji su predvidjeni zakonom, treba da
ima 1 visoku spremu 1 3 godine radnog iskustva iz oblasti kulture i obrazovanja.
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Clan 12
12.1. Direktor centra u postupku javnog konkursa, na osnovu predloga Konkursne komisije i
misljenja direktora Direkcije za kulturu, omladinu i sport, imenjuje se Odlukom predsednika
opstine za mandat od 4 godine sa mogucnstima produzetka (mandata).
12.2. Pod uslovima i odredjene procedure, moze da se razresi i prije perioda za koji je imenovan.

Clan 13
Direktor Centra

a) Organizuje, koordinira i vrsi nadzor Centra,

b) Predlaze politike razvoja Centra i politike za finansijsku podrsku,

c) Organizoje, vrsi nadzor i motivira rad osoblja i daje uputstva i naloge za rad,

d) Podnosi doticne izvestaje o rezultatima rada, tokovima usluga 1 upotrebu budzeta,

e) Prati problematiku Centra i preduzima mere za bolja resenja,

f) Obavlja i druge zadatke i ovlascenja za koje je odgovoran u skladu sa aktom imenovanja,
zakonskim odredbama i drugim aktovima koji se odnose na Centar.

Clan 14
14.1. Direktor Centra odredjuje savet Centra u sastavu od 5 clanova za period od 3 godine od
redova radnika sa rukovodecim strucnim zadacima u Centru kao i od redova kulturnih
aktivista . obrazovanja i nauke van ove institucije.
14.2. U savetu Centra ukljucuju se i clanovi iz redova uzrasta od 8 — 16 godina.
14.3. Savet Centra:
a) Savetuje, daje misljenja i primedbe za organizaciju, delatnost i usluge Centra,
b) Vrsi zastitu Centra 1 drugih strucnih pitanja u skladu sa zakonom, Zakonom o kulturnim
institucijama, Statutom i drugim aktovima,
¢) Razmatra Plan i program rada,
d) Predlaze izmene u Statutu i izmene u drugim aktovima.

Clan 15
15.1. Strucni kolegjium je sastavljen od 5 clanova koji se imenjuju od direktora za mandat od 3
godine sa mogucnostima produzetka roka i nakon isteka mandata.
15.2. Strucni kolegjium, kao savetodavni organ direktora Centra:

a) Daje strucna misljenja u ve zi organizacije rada i uslova za razvoj delatnosti Centra.
b) Razmatra izvestaje 1 godisnje programe o radu Centra,

c) Daje predloge za strucno osposobljavanje radnika,

d) Deleje koordinirano u izradi strucnih poslova koje objavljuje Centar.

VI. ZASTUPANJE

Clan 16
Centar zastupa direktor. U nemogucnosti obavljanja poslova i odgovornosti, njega moze da
zameni lice koje odredjuje direktor Direkcije za kulturu, omladinu 1 sport i u ovom slucaju obavlja
sva prava i odgovornosti direktora.
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VII. FINANSIRANJE CENTRA

Clan 17
Finansijska sredstva za obavljanje delatnosti Centra obezbedjuju se iz:

a) Budzeta opstine,

b) Prihoda donacija, fondacija, NVO koja su osnovana na Kosovu i van nje, usluge sa
isplatom, koja ce se koristiti za obogacivanje kolekcije za odrzavanje i razvoj Centra i

c) Drugih izvora koji su predvidjeni zakonom i1 podzakonskim aktovima.

VIII. PLANIIZVESTAJ O RADU

Clan 18
Centar izradi plan o radu 1 izvestava o radu. Plan rada i izvestaj o radu, za svaku godinu prdlaze se
od Saveta Centra, Kolegijuma Centra uz saglasnost Direkcije za kulturu, omladinu i sport.

Clan 19
Centar svoj plan o radu izradi u skladu sa ciljevima za koje je osnovan, posebno za obim i kvalitet
obavljenih usluga od Centra.

IX. OBAVESTAVANJE RADNIKA, TRANSPARENCIJA I SLUZBENA TAJNA
Obavestavanje radnika

Clan 20
Obavestavanje radnika se vrsi:

a) Putem objavljivanja donetih odluka u oglasnoj tabli Centra,
b) Na bazi zahteva svakog radnika, tako da mu se daju trazene podatke u vezi realizacije
prava i njegove odgovornosti.

Transparencija i sluzbena tajna

Clan 21
21.1. Rad Centra je transparentan za javnost.
21.2. Transparencija o radu Centra realizuje se putem:

a) Organizovanja izlozbi za predstavljanje,
b) Saradnje sa institucijama i organizacijama iz oblasti nauke, obrazovanja, kulture i dr.

Clan 22
Direktor Centra je ovlascen da da pismenu obavest preko stampe, radijai TV za pitanja koja se
odnose sa radon Centra.

23
Sluzbena tajna u Centar je dokumentacija 1 podaci, transparentnost koji bi bio u suprotnost sa
interesima Centra i opstine u celini. Sluzbena tajna ce se tretirati dokumentacija i podaci koji su
predvidjeni posebnom odlukom Direkcije za kulturu, omladinu i sport.
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X. ZASTITA I PRAVA RADNIKA

Clan 24
24.1. Za realizaciju prava radnika, oni mogu da se obracaju direktoru Centra i direktoru Direkcuje
za kulturu, omladinu i sport.
24.2. Protiv donete odluke od direktora moze da se vrsi prigvor pri Komisiji za zalbe opstine
Pristina.

XI. AKTI CENTRA

Clan 25
25.1. Na osnovu Statuta koji je usvojen u Skupstini opstine, preko Direkcije za kulturu, omladinu i
sport, usvaja pravilnike i odluke, kojima se tacno uredjuje delatnost Centra i prava radnika
ove institucije.
25.2. Naglaseni akti iz tacke 1 ovog clana treba da se donesu u roku od tri meseca od dana
stupanja na snagu ovog Statuta.
25.3. Usvojeni akti objavljuju se u oglasnoj tabli Centra.

XII. PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 26
Danom stupanja na snagu ovog Statuta, prestaju da vaze statuti i njihove izmene prije stupanja na
snagu ovog Statuta.

Clan 27
Ovaj Statut stupa na snagu 8 dana nakon usvajanja u Skupstini opstine Prsitina.

SKUPSTINA OPSTINE PRISTINA
01 br.110- dana god.

PREDSEDAVAJUCI SKUPSTINE OPSTINE
Sami Hamiti, dipl. ecc.
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