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Na osnovu odredaba clana 15 Zakona br.03/L-040 o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni list
Republike Kosova” br. 28/2008), odredaba clana 17 Zakona br. 2003/6 o bibliotekama,
odredaba clana 33 tacka 33.1 slovo “a” Statuta opstine Pristina, 01 br. 110-391 od
25.02.2010 godine, Skupstina opstine Pristina, na sednici odrzanoj dana 27.1.2011 god.
usvojila je

STATUT
BIBLIOTEKE OPSTINE PRISTINA “HIVZI SULJEJMANI"

I. OPSTE ODREDBE

CIL]

Clan1
Ovim Statutom se regulise pravni status Biblioteke opstine Pristina “Hivzi Suljejmani” (u
daljem tekstu: “Biblioteka”), delatnost, organizovanje, zastupanje, planiranje i
transparentnost biblioteke.

Clan 2
Za ostvarenje prava i odgovornosti koja joj pripadaju, Biblioteka deluje u skladu sa
odredbama Zakona o bibliotekama, hovim Statutom i odlukama koja suvaja Skupstina
opstine Pristina.

II.PRAVNI STATUS BIBLIOTEKE

Clan 3
Biblioteka Pristine je osnovana Odlukom Narodnog odbora opstine Pristina br. 6964 od
26.04.1963 godine.

Clan 4
Shodno odredbama Zakona o bibliotekama i Odluke 01 br. 031-2009 od 04.05. 2006
godine o upisu javne biblioteke grada Pristina “Hivzi Suljejmani”, Biblioteka je nastavila
rad- delatnost biblioteke, osnivane prema odredbama clana 3 ovog Statuta.
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Clan 5
Sediste Biblioteke je u Pristini, ul. “UCK” br.10

Clan 6
6.1 Naziv Biblioteke je : Biblioteka opstine Pristina “ Hivzi Suljejmani”.
6.2 Biblioteka ima status pravnog lica, pravima i odgovornostima koja joj pripadaju
Zakonom, Statutom i odlukama Skupstine opstine Pristina.
6.3 Imovina Biblioteke je vlasnistvo opstine.
6.4 Za finansisko poslovanje Biblioteka koristi ziro racun opstine i odredjeni podracun od
strane opstine.
6.5 Na ulazu objekta Biblioteke se postavlja natpis na sluzbenim jezicima koji su
predvidjeni Zakonom o upotrebi jezika i pisma.

Clan 7
7.1 Biblioteka ima okrugli i cetvrtasti pecat.
7.2 Okrugli pecat je precnika 2,5 cm. i ima sledecu sadrzinu :
- Prvi krug: Republika Kosovo;
- Drugi krug : Opstina Pristina;
- Treci krug : Biblioteka opstine “Hivzi Suljejmani”;
- U sredini pecata je: amblem - otvorena knjiga.
7.3 Cetvrtasti pecat prijema i dostavljenja je velicine 6x2.5 cm, sledece sadrzine:
- Republika Kosovo ;
- Opstina Pristina;
- Biblioteka opstine”Hivzi Suljejmani”;
- Organizaciona jedinica, broj i datum.

IIT DELATNOST BIBLIOTEKE

Clan 8
U okviru Biblioteke se vrse sledece delatnosti :
a) Koordinacija i nadzor strucnih poslova ogranaka unitar teritorije opstine Pristina, uz
pomoc na obogacivanju fondova bibliotekarskim kolekcijama;
b) prikupljanje bibliotekarskog materijala raznih formata od nduke i znanja,
registrovanje, razrada, rasporedjivanje, cuvanje, odrzavanje, pruzanje na koriscenje
korisnicima i digitalizacija postojeceg materijala;
¢) omogucavanje pristupa bibliotekarskom materijalu svim korisnicima unutar teritorije
opstine i sire;
d) saradnja u izradi zajednickog elektronskog kataloga sa Nacionalnom bibliotekom
Kosova i njegovo pruzanje na raspolaganje korisnicima;
e) saradnja sa opstinskim Bibliotekama osnivanim na Kosovu, Nacionalnom bibliotekom
Kosova, ostalim bibliotekama zakonom osnivanim i medjunarodnim bibliotekama;
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f) organizovanje kulturnih i vaspitnih aktivnosti u njenoj sredini, kao sto su: izlozbe
knjiga, promocije, tribine, susreti sa stvaraocima, literarni casovi i ostale bibliotekarske
delatnosti;

g) saradnja sa kulturnim ustanovama, izdavackim kukama, skole i zajednice radi
podstrekavanja zainteresovanosti za knjigu i ucenje tokom celog zigota;

h) prezentacija njenih delatnosti i usluga za javnost preko WEB stranice, kataloga, listova
i ostalih oblika informisanja;

i) izrada i izdavanje strucnih publikacija kao sto su : katalozi, prirucnici, casopisi idr. u
skladu sa Zakonom o bibliotekama;

j) izrada i predlaganje programa i projekata o razvoju bibliotekarske mreze ogranaka nad
kojima vrsi nadzor;

k) pozajmljivanje i razmena biblotekarskih materijala radi ispunjenja potreba i zahteva
korisnika ;

1) prikupljanje potrebnih informacija i materijala unitar teritorije opstine, koje cuva i
pruza korisnicima na uslugu ;

m) vrsenje i drugih delatnosti u skladu sa Zakonom i ovim Statutom.

IV UNUTRASNJA ORGANIZACIJA

Clan 9
9.1 Biblioteka ostvaruje svoju delatnost preko organizacionih jedinica - odseka.
9.2 Odseci biblioteke su :
a) Odsek za bibkiotekarsko istrazivanje i razvoj;
b) odsek za obogacivanje i razradu kolekcija;
c) odsek za odrasle;
d) odsek za decu;
e) periodicni odsek sa ciatonicom;
f) odsek za nasledje i ocuvanje knjige;
g) odsek za zajednicke poslove;
h) medjunarodni ugao;
i) info - bibliobus.
9.3 Biblioteka, u svom sastavu, ima i grane unutar teritorije opstine u kome deluje.
9.4 Biblioteka, u saradnji sa Direkcijom za kulturu, omladinu i sport, moze da osnuje i
druge sektore i grane prema zahtevima, budzetskim mogucnostima i kriterijumima
utvrdjenim zakonom.
9.5 Aktom o unutrasnjoj organizaciji Biblioteke regulisace se organizovanje, nadleznosti
i odgovornosti jedinica - grana.
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V. ORGANI BIBLIOTEKE

Clan 10
Organi Biblioteke su :
- direktor,
- savet biblioteke i
- strucni kolegjium.
Clan11

Za direktora Biblioteke se imenuje lice, koje, pored opstih uslova predvidjenih
zakonom, treba da ima visoku strucnu spremu i najmanje 3 godine radnog iskustva u
oblasti kulture i obrazovanja.

Clan 12
12.1 Direktor Biblioteke se, u postupku javnog konkursa, prema predlogu Konkursne
komisije i misljenja direktora Direkcije za kulturu omladinu i sport, imenuje odlukom
predsednika opstine za mandat od cetiri godine, uz mogucnost produzenja istog.
12.2 U uslovima i zakonom odredjenoj proceduri direktor moze se razresiti i pre
perioda za koji je imenovan.

Clan 13
Direktor biblioteke:

a) Organizuje, sudeluje i vrsi nadzor nad delatnostima biblioteke;

b) Predlaze politike razvoja biblioteke i politike o finansijskoj podrsci;

¢) Organizuje, vrsi nadzor i motivise rad osoblja i daje uputstva i naloge za rad;

d) podnosi odgovarajuce izvestaje o rezultatima rada, kretanju sluzbi i koriscenju
budzeta preko Direkcije za kulturu omladinu i sport Skupstine opstine;

e) Prati problematiku Biblioteke i preduzima mere za sto bolja resenja;

f) Obavlja i druge zadatke i ovlascenja i snosi druge odgovornosti u skladu sa
zakonskim odredbama i drugim aktima koja se odnose na biblioteke.

Clan 14
14.1 Direktor biblioteke bira Savet Biblioteke iz redova zaposlenih koji imaju
rukovodece i strucne zadatke u Biblioteci, kao i iz redova delotvornika kulture,
obrazovanja i nauke van ove ustanove.
14.2 Sastav i i organizovanje Saveta Biblioteke utvrdice se posebnim aktom.
14.3 Savet Biblioteke:
a) daje savete, misljenja i sugestije za organizovanje, delatnost i bibliotekarske
usluge;
b) stiti kulturne vrednosti u sjladu sa Zakonom o Bibliotekama, Zakonom u
kulrturnim institucijama, hovim Statutom i drugim aktina;
¢) razmatra plan iizvestaj o radu ;
d) predlaze izmene u Statutu i drugim aktina.
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Clan 15
15.1 Strucni kolegijum cine clanovi grana Biblioteke. Strucni kolegijum, kao strucni
savetodavni organ direktora Biblioteke :
a) daje strucno misljenje u vezi sa organizovanjem rada i uslova za razvoj delatnosti
Biblioteke;
b) razmatra godisnji plan i godisnji izvestaj o ragu Biblioteke;
¢) daje predloge za strucno osposobljavanje zaposlenih;
d) sudeluje u izradi strucnih radova koje uzdaje Biblioteka.
15.2 Sastav i organizovanje Strucnog odbora vrsice se posebnim aktom .

VI. ZASTUPAN]JE

Clan 16
Biblioteku zastupa njen direktor. U nemogucnosti obavljanja njegovih duznosti i
odgovornosti, njega moze da zameni lice koga odredjuje direktor Direkcije za kulturu
omladinu i sport, i u tom slucaju to lice obavlja sva prava i odgovornosti direktora.

VII. FINANSIRANJE BIBLIOTEKE

Clan 17
Finansijska sredstva za obavljanje delatnosti Biblioteka obezbedjuje iz :

a) budzeta opstine;

b) prihode od donacija, fondacija NVO osnivanih na Kosovu i van nje, placenih
usluga, koja ce se koristiti za obogacivanje kolekcije, odrzavanje i razvoj
Biblioteke i

¢) ostalih izvora predvidjenih zakonom i drugim podzakonskim aktina.

VIII. PLAN I IZVESTA]J O RADU

Clan 18
Direktor Biblioteke izradjuje plan o radu i izvestaj o izvrsenom ragu. Plan o radu i
izvestaja o radu se svake godine usvajaju od strane Direkcije za kulturu,omladinu i
sport.

Clan 19
Direktor Biblioteke izradjuje plan o radu u skladu sa ciljevima za koje je osnivana,
obimom i kvalitetom izvrsenih usluga od strane Biblioteke.
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IX. UPOZNAVAN]JE ZAPOSLENIH,TRANSPARENTNOST I SLUZBENA TAJNA
Upoznavanje zaposlenih

Clan 20
Upoznavanje zaposlenih se vrsi :
a) preko objavljivanja donetih odluka na oglasnoj tabli Biblioteke;
b) na osnovu zahteva svakog zaposlenog, da bi mu se dali trazeni podaci u vezi sa
ostvarivanjem njegovih prava i odgovornosti.

Transparentnost i sluzbena tajna

Clan 21
21.1 Rad Biblioteke je javan za javnost.
21.2 Transparentnost o radu Biblioteke se ostvaruje preko :
a) organizovanja izlozbi za prezentaciju;
b) saradnje sa institucijama i organizacijama u oblasti nauke,obrazovanja, kulture i dr.

Clan 22
Direktor Biblioteke je ovlascen da daje pismena obavestenja, kao i informacoije preko
stampe, radija i TV o pitanjima koja se odnose na rad Biblioteke.

Clan 23
Javna tajna u Biblioteci su podaci i dokumentacija, cija transparentnost ce biti u
suprotnosti sa interesima Biblioteke i opstine u celini. Javnom tajnom ce se tretirati
podaci i dokumentacija koja je predvidjena posebnom odlukom Direkcije za kulutru,
omladinu i sport.

X. ZASTITA I PRAVA ZAPOSLENIH

Clan 24
24.1 Radi ostvarenja svojih prava, zaposleni mogu se obratiti direktoru Biblioteke i
direktoru Direkcije za kulturu,omladinu i sport.
24.2 Protiv odluke donete od strane direktora moze se podneti zalba Komisiji za zalbe
opstini Pristina.

XI. AKTA BIBLIOTEKE
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Clan 25
251 Na osnovu Statuta, usvojenog od strane Skupstine opstine Biblioteka, preko
Direkcije za kulturu, omladinu i sport, usvaja pravilnike i odluke, kojima blize regulise
delatnost Biblioteke i prava zaposlenih ove institucije.
25.2 Navedena akta u tacki 1 ovog clana treba da se donesu u roku od tri meseca od
dana stupanja na snagu ovog Statuta.
25.3 Usvojena akta se objavljuju na oglasnoj tabli Biblioteke.

XI. PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 26
Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaju da vaze statuti i njihove izmene
usvojene pre stupanja na snagu ovog Statuta.

Clan 27
Ovaj Statut stupa na snagu 8 dana nakon njegovog usvajanja od strane Skupstine
opstine Pristina.

SKUPSTINA OPSTINE PRISTINA
01.br.110-153, dana 27.1.2011 god.

PREDSEDAVAJUCI SKUPSTINE OPSTINE
Sami Hamiti dipl.ecc
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