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Na osnovu odredaba ¢lana 12, tacka 12.2, slovo d, odredaba ¢lana 17,tacka 17.1, slovo j
Zakona br.03/Z-040 o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni list Republike Kosova”,
br.28/2008), doredaba c¢lana 74, tacka 74.2 slovo d Zakona br.2004/4 o zdravstvu,
odredaba ¢lana 15, tacka 15.2, slovo a Zakona br.2006/1 za hitne medicinske usluge,
odredaba ¢lana 34, tacka 34.1, slovo d Skupstina opstine Pristina , 01.br.110-391, od
25.2.2010, Skupstina opstine Pristina na odrzanoj sednici dana 27.1.2011 usvojio je

STATUT
CENTRA HITNE MEDICINE
I. OPSTE ODREDBE
Cilj
Clan 1

Ovim Statutom uredjuje se pravni status Centra Hitne Medicine Pristine (u daljem tekstu
“CHM"), odgovornosti i delatnost, organizacija, predstavljanje, vlasnistvo i finansiranje,
planiranje i transparencija.

Clan 2
Za ostvarivanje prava i odgovornosti koje pripadaju , CHM deluje kao javna
neprofitabilna institucija , u skladu sa odredbama Zakona za zdravstvo , Zakona za
hitne medicinske usluge, ovim Statutom i odluke koje donosi Skupstina opstine Pristina.

II. PRAVNI STATUS CENTRA

Clan 3
Sistem hitme medicinske usluge predstavlja sistem koji obezbedjuje menadZiranje osoblja
i opreme jedne efektivnog rasporedjivanja i koordinacije na jednom odredjenom
prostoru jedne medicinske usluge u hitnim uslovima. Preko ovog sistema planira se
menadZiranje situacije koje su rezultat zdravstvenog stanja pacienata, u eventualnim
prirodnim nesre¢ama ili drugim sli¢nim situacijama. Ova sluzba administrira se od strane
CHM koji ima autoritet i materijalna sredstva za obezbedjivanje efektivno administriranje
ovog sistema.

Clan 4
Sediste CHM - jeste u Pristini , ulica ,Fehmi Lladrovci” bb.

Clan 5
5.1. Naziv CHM - jeste ,Centar Hitne Medicine” .
5.2. CHM ima status pravnog lica, s pravom i odgovornoséu koje mu pripadaju zakonom
, Statutom Opstine i odlukama Skupstine opstine Pristina.
5.3. Vlasnistvo CHM - jeste vlasnistvo Opstine.
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5.4. CHM -za finansijski promet sluzi se Opstinskim zirora¢unom i odredjenim
podzirora¢unom od strane Opstine.

5.5. Naziv CHM - treba da se piSe na zvani¢nim jezicima, prema Zakonu za upotrebu
jezika na Kosovo i postavljen na ulazu objekta u kome se obavlja ova delatnost.

Clan 6
6.1. CHM- ima okrugli i pravougaoni pecat;
6.2. Okrugli pecat ima pre¢nik od 2.5 cm i nosi sledeci sadrzaj:
e Prvikrug: Republika Kosova;
e Drugi krug: Opstina Pristina;
e Tredi krug: Centar Hitne Medicine;
e U sredini pecata stoji amblem -3 raskrSéeni stubovi crvenom bojom a u sredini
zmij uvijana na stubu, s belom bojom.

6.3. Cetvorougaoni pecat , za primopredaju jeste veli¢ine 7 x 2.5 cm, sa slede¢im
sadrZajem:

¢ Republika Kosova;

e Opstina Pristina;

e Centar Hitne Medicine;

e Organizaciona jedinica, broj i datum.

III. ODGOVORNOSTII DELATNOST CHM

Clan 7
7.1. Primarne odgovornosti Hitne sluZbe su:

a) Hitni, prebolnic¢ki tretman pacijenta ;

b) Hitno pruzanje pomoc¢i nakon njenog trasenja;

c) Tretman pacijenta na mesto dogadjaja;

d) Siguran prevoz i tretman prilikom pervoza;

e) Stabilizacija pacijenta u hitnoj pomoc¢i i prilikom prevoza za emergentni centar.

7.2 U Okviru CHM - obavljaju se sledece aktivnosti:

a) Obezbedjivanje hitnih medicinskih usluga u normalnim uslovima i okolnostima
vanrednog stanja;

b) Obezbedjivanje hitna medicinska briga u normalnim uslovima i okolnostima
vanrednog stanja;

c) Obezbedjivanje sprovodjenja savremenih merai metoda nauke hitne medicine i
nauka koja su vezani sa njom, kao i redovno pracenje njihovih rezultata;

d) sprovodjenje jedinstvenog sistema medjusobne komunikacije unutar emergentnih
zdravstvenih institucija kao i povezivanja sa institucijama koje obavljaju hitne
delatnosti.Vatrogasnu sluzbu, Policijom Kosova, SSK , KFOR-a itd.;

e) Obezbedjivanje isprovodjenje jedinstvenog informativnog sistema;
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f) Obavljanje i drugih delatnosti koja su predvidjena zakonom, Statutom CHM i odluke
Skupstine opstine;
g)Vaspitanje osoblja hitne medicine.

Clan 8
Osnovni uslovi za delatnost CHM su:
a) Teritoria Opstine;
b) Pacijenti sa hitnim potrebama;
c) Potrebni prostor za tretman pacijenta nsa hitnim potrebama;
d) Neophodne opreme za tretman pacijenta;
e) Autoambulante za prevoz pacijenata sa hitnim potrebama, sa celom potrebnom
opremom prema protokollu;
f) Ljudski resursi koji su neophodni za rad u hitnoj medicini.

IV.UNUTRASNJA ORGANIZACIJA

Clan 9
9.1. Hitna sluzba u primarnoj zdravstvenoj brizi, organizuje se kao hitna medicinska,
predbolnic¢ka sluzba.
9.2. CHM svoju delatnost ostvaruje preko organizacionih jedinica - sluzbi: Sluzba
primarne hitne medicine i SluZba autoambulante.
9.3. CHM imaisluzbu zajedni¢kih posova.
9.4. S aktom za unutrasnju organizaciju , CHM uredice organizaciju . nadleznosti i
odgovornosti sluzbi ponaosob;
9.5. CHM ima Hitni savet od 5 ¢lanova. Sastav i zadaci Saveta odredice se posebnim
aktom.

V. RUKOVODSTVO CENTRA I LJUDSKI RESURSI

Clan 10
CHM rukovodi direktor ,kao odgovorno lice hitne medicine u primrnoj zdravstvenoj
brizi.

Clan 11
Za direktora CHM imenjuje se specijalizovana osoba u emergentnoj medicini ili
porodi¢noj medicini, koji ispunjava i opste uslove predvidjene zakonom.

Clan 12
Direktor CHM u postupku javnog konkursa, na osnovu prdloga Komisije za konkurs i
mislenja direktora DZSB, imenjuje se odlukom Predsednika Opstine, u skladu sa
odredbama Zakona za radne odnose za javne institucije.

Clan 13
Direktor Centra
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Organizuje, sistematizira i nadzire delatnost Centra;

Predlaze razvojne politike Centra i politike za finansijsku podrsku;

Organizuje, nadzire i motivise rad osoblja i daje uputstva i naloge za rad;

d) Podnosi odgovarajuce izvestaje o rezultatima rada, o kretanju poslova sluzbe i
upotrebu budzeta preko CZSB;

e) Prati problematiku rada u Centru i preduzima mere za bolja reSenja;

f) Direktor CHM =za izvrSavanje svojih poslova odgovara direktoru DZSB i
Predsedniku Opéstine;

g) Obavlja zadatke i ovlaséenja, snosi i druge odgovornosti u skladu sa normativnim

aktima, zakonskim odredbama, i drugim aktima koji su vezani sa hithom

pedicinom.

Lz

Clan 14
Ljudski resursi centra su radnici: lekari i ostalo nemedicinsko osoblje koji je odredjen
posebnim aktom za organizaciju i sistematizaciju radnih mesta Centra.

VI. PREDSTAVLJAN]JE

Clan 15
Centar predstavlja njen direktor. U nemogucnosti izvrSsavanja zadataka i odgovornosti ,
njega zamenuje sluZzbeno lice koji odredjuje direktor Centra uz saglasnost direktora
DZSB, u takvim slu¢ajevima on obavlja sva prava i odgovornosti direktora.

VII. FINANSIRAN]JE CENTRA

Clan 16
16.1 Finansijska sredstva za obavljanje delatnosti, Centar obezbedjuje od:

a) Opstinskog budzeta;

b) Prihoda od donacije, fondacije NVO koja su osnivana na Kosovo i van nje, koje se
koriste za obavljanje delatnosti Hitne medicine, i

¢) Drugih izvora predvidjeni Zakonom za zdravstvo i drugim podzakonskim
aktima.

16.2. Hitna medicinska usluga sprovodi se bes doplacivanja za sve pacijente koji su za

hitnu potrebu i koji koriste usluge hitne medicine.

VIILPLAN I IZVESTAJ] O RADU

Clan 17
Direktor Centra obradjuje plan rada i izvestaj o uradjenom poslu. Planradai izvestaj
o radu svake godine usvaja se od strane Direkcije za zdravstvo i Socijalno Blagostanje.

Clan 18
Direktor centra plan rada obradjuje u skladu sa ciljevima za koje je osnivano.
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IX. OBAVESTENJE RADNIKA, TRANSPARENCIJA I SLUZBENA TAJNOST

Obavestenje radnika.
Clan 19
Radnici se obavestavaju:

a) Preko objavljivanja donetih odluka na oglasnoj tabli Centra;
b) Na osnovu zahteva svakog radnika, sa ciljem da mu se daju traZeni podaci u
vezi sa ostvarivanjem njegovih prava i odgovornosti.

Transparencija i sluzbena tajnost

Clan 20
Zdravstveno informativni sistem u hitnoj medicini ostvaruje se preko obezbedjivanja
jedinstvenog informativnog i integrisanog sistema. Centar hitne medicine i pravno
odgovorna i fizicka lica, obavezni su da skupljaju zdravstvene podatke i da ih periodi¢no
podnose Institutu za javno zdravlje Kosova, u skladu sa odredbama Zakona za
zdravstvo.

Clan 21
Direktor centra je ovlaséen da da pismeno obavestenje i saopstenje preko Stampe, radia i
TV- o pitanjima koja su vezana za rad Centra.

Clan 22
22.1. Zdravstvena evidencija sprovodi se preko skupljanja i evidentiranja podataka u
zdravstvenoj dokumentaciji, koja moze da bude:

a) Institucionalna - koje ostaju u Instituciji koja sprovodi brigu o hitnoj medicini, i
b) Li¢na - koje ostaje u vlasnistvo gradjana.

22.2. Zaposleno lice i zdravstvena institucija obavestavaju o njihovim uslugama, na
osnovu zahteva odgovornog organa, ne povredjujuci pravo pacijenta i obezbedjujuci
profesionalnu tajnost , osim u sluc¢ajevima uredjeni Zakonom.

22.3. Vrste, sadrzaj i nac¢in vodjenja evidencije, skupljanje, obradjivanje i koris¢enje
nagomilanih  podataka, kao i nadin odnosa unutar jedinstvenog informativnog
zdravstvenog sistema, uredjuju se posebnom odlukom Direkcije za Zdravstvo i Socijalno

Blagostanje.

X. ZASTITA I PRAVA RADNIK

Clan 23
23.1.Za ostvarivanja prava radnika, oni mogu se obratiti direktoru Centra i direktoru
Ditrekcije za Zdravstvo i Socijalno Blagostanje.
23.2. Protiv donete Odluke od strane direktora, moze se podneti Zalba prema
odredbama pravosnaznih zakona.
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IX. NORMATIVNI AKTI CENTRA

Clan 24
24.1. Na osnovu usvojenog Statuta od strane Skupstine Opstine, Centar, preko Direkcije
za Zdravstvo i Socijalno Blagostanje, usvaja pravilnik i odluke, s kojima se decidivnije
uredjuje delatnost Centra i prava radnika ove institucije.
24,2, Odredjeni normativni akti u tacci 1 ovog ¢lana, treba da se donose u roku od 3
meseca od dana stupanja na snazi ovog Statuta.
24.3. Usvojeni akti objavljuju se na oglasnoj tabli Centra.

XIPRELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clan 25
Diciplina i odgovornost u radu preporucuje se prema poglavlju XXIII, ¢lan 118,119 i ¢lanu
120 Zakona za Zdravstvo na Kosovo.

Clan 26
Od dana stupanja na snazi ovog Statuta, prestaju da vaze statuti i njihove izmene koje su
usvojene pre stupanja na snazi ovog Statuta.

Clan 27
Ovaj Statut stupa na snazi 8 dana nakon njegovog usvajanja od strane Skupstine.

SKUPSTINA OPSTINE PRISTINA
01.br.110-157 dana 27.1.2011

PREDSEDAVAJUCI OPSTINE
Sami Hamiti, dipl.ecc.
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