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Na osnovu clana 12, stav 12.2, tacka d i clana 14, stav 14.1 Zakona br. 03/L-040, o Lokalnoj 
samoupravi (“Sluzbeni List Republike Kosova”, br 28/15, juni 2008 god.) odredba clana 5, tacka 
1.1 Zakona br. 04/L106, o pozoristima  (“Sluzbeni List Republike Kosova”, br 18/03, juli 2012 
god.) odredba clana 34, stav 34.1, tacka a Statuta Opstine Pristina 01. br. 110 – 391 dana 25.2.2010 
god. Skupstina Opstine Pristine, na sednici odrzanoj ________ god., usvojila je ovaj   
 
 

 
S T A T U T  

GRADSKOG POZORISTA PRISTINE ‘”DODONA”   
 

 
I. OPSTE ODREDBE 
 
Cilj 
 

Clan 1 
Ovim statutom regulise se statut gradskog pozorista Pristine “Dodona”, (u daljem tesktu: 
“pozoriste”), osnivanje, organizacija, rad, usmeravanje, upravljanje, finansiranje, 
planiranje, transparentsnost i ostala vazna pitanja pozorista. 
 

Clan 2 
Za ostvarivanje prava i obveza koje nosi pozoriste, pozoriste postupa u skladu sa 
odredbama Zakona o pozoristima, ovim Statutom i odlukama, koje usvaja Skupstina 
opstine Pristine. 
 
II. STATUS POZORISTA 

Clan 3 
1. Pozoriste je osnovano uz Odluku Skupstine Opstine Pristina, br. 110 – 28/86 – 01,  dana 
12.11.1986 god.; 
2. U skladu sa registracijom pozorista, br. 80225164, dana 27.09.2000 god. i na bazi odredba 
Zakona o pozoristima, pozoriste ja nastavilo rad- svoju delatnost; 
3. Na osnovu odredba clana 4 Zakona o pozoristima koji je na snazi, Skupstina Opstine 
Pristine, na sednici odrzanoj dana 26.2.2013 god., je osvojila odluku o nastavku rada 
gradskog pozorista Pristine “Dodona”, kao kulturna i obrazovna institucija, sa pravima i 
odgovornostima koja su predvidjena Zakonom o pozoristu. 
 

Clan 4 
Selia e teatrit është në Prishtinë, rruga “Xhavit Mitrovica”, pa numër. 

 
Clan 5 

1. Ime pozorista je: “Gradsko pozoriste Pristine “Dodona” Pristina”; 
 

2. Pozoriste ima status pravnog lica, sa pravima i odgovornostima koje joj pripadaju po 
zakonu, statutu i odlukama Skupstine Opstine Pristine; 
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3. Vlasnistvo  pozorista je vlasnistvo Opstine;  
4. Pozoriste koristi  bankarski racun za finansijski obrt; 
5. Na ulazu objekta pozorista postavlja se natpis na sluzbenim jezicima, koji su predvidjeni 
Zakonom o upotrebi jezika. 
 

Clan 6 
1. Pozoriste ima cetvrtasti i okrugli pecat.  
2. Okrugli pecat ima precnik 2.5 cm i sadrzi: 
 
a) Prvi krug: Republika Kosova; 
b) Drugi krug: Opstina Pristina; 
c) Treci krug: GPP “Dodona”; 
d) Na sredini pecata je Opstinska amblema – logo. 
 
3. Cetvrtasti pecat, primanja i dostave, je velicine 6 x 2.5 cm, sa sadrzajem: 
 
a) Republika Kosova; 
b) Opstina Pristina; 
c) GPP “Dodona”;  
d) Organizativna jedinica, broj i datum. 
 
 
III. DELATNOST POZORISTA 
 

Clan 7 
U okviru pozorista se vrse sledece aktivnsoti:  
 
a) priprema pozorisnih predstava za decu, mlade i odrasle;  
b)  priprema prestavama sa lutkama za malisane;  
c) objavljivanje pozorisnih dela, knjizevna dela i muzickih dela koje doprinose na 
unapredjenje pozorisne delatnosti; 
d)  sakupljanje i odrzavanje pozorisne dokumentacije;  
e)  izdavanje monografija u podrucju Scenskog i kulturnog stvaralastva; 
f)  iniciranje donosenja odredba i preuzimanje ostalih mera vezanih sa razvojom delatnosti 
pozorista; 
g)  preduzimanje drugih aktivnosti vezano sa razvojom delatnosti pozorista u celosti, a 
osobito sa mlade i decu; 
h)  organizacija izlozba vezano sa delatnostima pozorista; 
i)  izrada programa i kataloga vezano sa delatnostima pozorista mladih i dece; 
j)  organizacija proslava; 
k)  izvrsavanje drugih radova predvidjenim zakonom.  
 
IV. STRUKTURA POZORISTA 

Clan 8 
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Upravna struktura je sledeca: 
 
a) direktor; 
b) Upravni savet i 
c)  Umetnicki rukovodioc.  

 
Clan 9 

Direktor pozorista, osim opstih uslova predvidjenim zakonom, mora imati i visu spremu i 
najmanje 3 godine radnog iskustva. 

 
Clan 10 

1. Direktora pozorista, uz proceduru javnog konkursa, uz predlog Komisije intervjuisanja, 
imenuje Upravni savet pozorista, u razdoblju od cetri (4) godine.  
2. Pod odredjenim zakonitim uslovima i postupcima, upravni savet moze razresiti 

direktora i prije perioda za koji je imenovan.  
 

Direktor gradskog pozorista 
 

Clan 11 
Direktor pozorista: 
a) Vrsi finansisko, administrativno, tehnicko i promotivno upravljanje pozorista; 
b) Primenjuje unutarnje predloge pozorista; 
c) Predlzae unutarnju organizaciju pozorista; 
d) Predstavlja pozoriste u zemlji i u inostranstvu;  
e) Predlaze razvojne politike pozorista i politike za finasisko podrzavanje;  
f) Predlze godisnji budzet za pozoriste;  
g) Zahteva, aplicira i pregovara za dobivanje donacija; 
h) Pregovara i potpisuje ugovore i sporazume sa nezavisnim umetnicima i ostalim; 
i) Upravlja odrzavanjem i obezbedjenjem zgrade pozorista; 
j) Saradjuje sa ostalim pozoristima na lokalnom i medjunarodnom nivou; 
k) Za svoj rad, odgovara upravnom savetu pozorista i direktoru Direkcije Kulture, 

Omladine i Sporta; 
l) Izvrsava i ostale radove odredjene zakonom, ovim statutom i ostalim aktima usvojenim 

od strane Skupstine Opstine Pristina. 
 

Upravni savet pozorista  
Clan 12 

1. Upravni savet pozorista se sastoji od pet (5) clanova, koji moraju biti osobe sa 
autoritetom i sa strucnom spemom u domenu pozorista, kulture, omladine i 
obrazovanja; 

2. Mandat upravnog saveta pozorista je cetri (4) godine; 
3. Jedan od 5 clanova upravnog saveta, mora biti prestavnik opstine;  
4. Clanove upravnog saveta pozorista imenuje i razresava Predsednik Opstine; 
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5. Pitanja koja se ticu sastavljanja Saveta, odrzavanju sednica, glasanja i ostala vazna 
pitanja, se regulisu sa posebnim aktom; 

6.  Upravni savet:  
a) Vrsi nadzor rada pozorista; 
b) Usvaja dugorocne razvojne politike pozorista i umetnicku politiku; 
c) Usvaja godisnji budzetski plan pozorista, uz predlog direktora pozorista; 
d) Usvaja godisnji umetnicki program pozorista, uz predlog umetnickog rukovodioca  u 

skladu sa godisnjim budzetom; 
e) Razmatra i usvaja financijski godisni izvestaj pozorista; 
f) Izradjuje i predlaze Statut, pravilnike i ostale podzakonite akte pozorista, koje usvaja 

Skupstina Opstine Pristina; 
g) Vrsi intervjuisanje kandidata i odabira direktora i umetnicke rukovodioce; 
h) Vrsi ostale radove i duznosti koje su postavljene zakonom, ovim statutom i odlukama 

Skupstine Osptine Pristina. 
  

7. Clanovi upravnog saveta pozorista o njihovom radu odgovaraju i izvestavaju 
Predsedniku Opstine; 
8.  Clanovi upravnog saveta se isplacuju za njihov rad. Nacin i iznos isplate se odredjuje po 
zakonodavstvu na snazi.  
 
Umetnicki rukovodioc 
 

Clan 13 
Umetnicki rukovodioc pozorista, osim opstih uslova za imenovanje, predvidjene zakonom, 
mora imati i visoku spremu i najmanje 3 godine radnog iskustva. 
  

Clan 14 
1. Umetnickog rukovodioca pozorista, na postupku javnog konkursa, po predlogu 

komisije koja je izvrsila intervju, imenuje Upravni savet pozorista, i periodu od cetri (4) 
godine. 

2. Upravni savet pozorista, po uslovima i odredjenim zakonitim postupcima, moze da 
razresi umetnickog rukovodioca i prije perioda za koji je imenovan.  
 

Clan 15 
Umetnicki rukovodioc pozorista ima sledece duznosti:  
 
a) Predlaze umetnicke politike pozorista i primenjuje ih nakon usvajanja od strane 

Upravnog saveta pozorista; 
b) Uz konzultaciju sa direktorom, ispred Upravnog saveta pozorista, predlaze godisnji 

umetnicki repertoar; 
c) Uravlja kreativan rad ansambla; 
d) Razmatra svako pozoristno delo prije ulazka u godisnjem izvestaju pozorista; 
 
e) Odredjuje reditelje i pomaze direktoru na odabiranju umetnicke ekipe za predstave; 
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f) Predlaze direktoru umenticku saradnju sa umetnicima i pozorisnim institucijama; 

 
g) Nosi odgovornost za svakujavnu predstavu pozorista;  

 
h) O svom radu informise direktora, ali odgovara i izvestava Upravnom savetu pozorista. 

 
 

V. UNUTARNJA ORGANIZACIJA 
 

Clan 16 
1. Pozoriste izvrsava svoju delatnost uzpomoc organizativnim jedinicama – odsecima; 
2.  Odseci pozorista su: 
 
a) Odsek drame; 
b) Odsek za decu; 
c) Odsek lutka 
d) Odsek zajednickih radova.  
 
16.3. Pozoriste, uz predlog Upravnog saveta, moze osnovati odseke, po zahtevima, 
budzetskim mogucnostima i kriterima odredjenim zakonom; 
16.4.  Sa aktom za unutarnju organizaciju pozorista, regulisu se: organizacija, nadleznosti i 
odgovornosti jedinica- odseka. 

 
 

VI. FINANSIRANJE POZORISTA  
 

Clan 17 
1. Sredstva za rad pozorista, za program, materialni troskovi, plata i dnevnice, sredstva za 

kapitalne investicije za odrzavanje, moraju se osigurati u skladu sa zakonom, na bazi 
dobijenog predloga plana i financijskog programa. 

2.  Sredstva za rad pozorista omogucava Opstina Pristine.  
3.  Financijska sredstva za rad pozorista mogu se osigurati i od:  
 
a) sopstvenih dohodaka, 
b) donacije, sponzori 
c) kao i drugi izvori, u skladu sa zakonom. 
d)   
 
 
 
 
 
VII. PLAN I IZVESTAJ RADA 
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Clan 18 

Direktor pozorista izradjuje plan rada i izvestaj o izvrsenom radu. Plan rada i izvestaj rada 
se salje Upravnom savetu za usvajanje svake godine.  
 

Clan 19 
Direktor pozorista, plan rada izradjuje u skladu sa ciljevima za koje je osnivan, osobito o 
obimu i kvalitetu usluga koje vrsi pozoriste.  

 
VIII.  GLUMCI POZORISTA 
 

Clan 20 
1. Pozoriste ima umetnicke ansamble, svih generacija; 
2. Glumci koji su angazovani u pozoriste moraju imati prikladno akademsko obrazovanje; 
3. Umetnicki ansambal odredjuje strucna komisija koja se sastoji od 5 clanova; 
4. Strucnu komisiju odredjuje upravni savet pozorista iz predlozene liste umetnickog 

rukovodioca; 
5. Druga pitanja za glumce pozorista su predvidjene odredbama clana 16 Zakona o 

pozoristu koji je na snagu. 
 
  

IX. OSTALI RADNICI POZORISTA  
 

Clan 21 
 

1. Pozoriste ima tehnicko i administrativno osoblje;  
2. Odgovornosti, zadatci, prava i broj radnika u pozoristu odredjuje unutarnjim aktom. 

 
X. INFORMISANJE RADNIKA, TRANSPARENTSNOST I SLUZBENA TAJNA  
 
Informisanje radnika 

Clan 22 
Informisanje radnika se vrsi: 
 
a) uspomoc objavljivanja donetih odluka na tabli oglasa pozorista i 
b) na bazi zahteva svakok radnika, kako bi im se dali potrazeni podatci vezano sa 

ostvarivanjem prava i njihovih odgovornosti. 
 
Transparentnosti i sluzbena tajna  
 

Clan 23 
1. Rad pozorista je transparentna za javnost; 
2. Transparentsnost o radu pozorista se ostvaruje uzpomoc: 
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a) Organizaciji priredba i teatralnih festivala, 
b) Saradnji izmedju institucija i organizacija u domenu pozorista, nauke, obrazovanja i 

kulture; 
c) Sluzbene ueb – stranice. 
 

Clan 24 
Direktor pozorista je ovlascen da pismeno i preko stampe, radio i TV-a obavesti o pitanjima 
vezanim sa radom pozrista. 

 
Clan 25 

Sluzbene tajne u pozoristu se smatraju dokumentacija i beleske, transparentnost koja bi bila 
u suprotnosti sa interesima pozorista, i Opstine kao osnivac. Kao sluzbena tajna ce se 
smatrati dokumentacija i beleske,  koje su predvidjene odredjenom odlukom Direkcije 
Kulture, Omladine i Sporta. 
 
XI. ZASTITA I PRAVA RADNIKA 

 
Clan 26 

Ostvarivanje prava radnika, se vrsi zasnivajuci se na odredbe zakona na snazi koje regulisu 
zastitu i njihova prava.  

 
XII. AKTI GPP “DODONA” 

Clan 27 
1. Upravni savet pozorista mora izraditi druge akte za primenu Statuta, usvojen od strane 

Skupstine Opstine Pristina; 
2. Navedeni akti pod tackom 1 ovog clana, moraju se doneti u roku od 3 meseca od dana 

stupanja na snagu ovog statuta; 
3. Usvojeni akti se objavljuju na tabli oglasa pozorista i ueb - stranici pozorista. 

  
XIII. PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE 
 

Clan 28 
Od dana stupanja na snagu ovog statuta, Statut gradskog pozorista Pristine “Dodona”, 
usvojen u Skupstini Opstini, 01 br. 110 – 154, dt. 27.01.2011 prestaje da vredi.  
 

Clan 29 
Ovaj statut stupa na snagu 8 dana od dana njene publikacije na tabli oglasa i na ueb- 
stranici Opstine Pristine. 
 
SKUPSTINA OPSTINE PRISTINA 
01.Br. 110-50578, Dt. 11.04.2013 god. 

PREDSEDAVAJUCI SKUPSTINE OPSTINE 
                                         Sami Hamiti, dipl. ecc. 


