
 

 

 

                 
               “HORTIKULTURA” d.d. 

               PRISHTINË 

               13.04.2018. 

 

Na osnovu člana 16 zakona o javnim produzečima 03/L-087(Službeni list Republika 

Kosova br.31) člana 9 Zakona br.04/L-111 o izmenama i dopunama Zakona br.03/L-087 

o javnim produzečima, odluke komisije akcionara za javno Komunalno produzeče 

“Hortikultura” D.D  br.923 dt.11.04.2018 ,objavlja; 

 

KONKURS 

 

Za izbor 4 člana Upravnog odboru JPK “Hortikultura: d.d. 

 

Direktori u upravnom odboru JKP i njihov broj 

 

Mandate izabranih direktora od strane Opštinske Komisije deoničara traje tri godine 

 

Nodaknada direktorima JKP. 

 

Nodaknada direktorima u Upravnim odboru JKP izvršiče se u skladu sa odredbama člana 

20 tačka 20.2 Zakona o JKP. 

 

Kvalifikacije i stručna sprema 

 

Prema člana 17 tačka 17.3 Zakona o JKP jedan kandidat da bi se izabrao u bordu 

direktora u JKP, treba da ispuni sledeče uslove; 

 

-treba da bude lica sa priznatim integritetom , imajuči u vidu, pored ostalog , bilo koje 

materialno kršenje fiducijarnim dužnosti koji je mogao da uradi ova lica prema bilo 

kojem drugom licu 

-da ima završenu visoko spremu 

-da ima najmanje 5 godina radnog iskustva na visokom polozaju u upravljanju u oblasti 

administracije biznesa , korporacijskih finansija ili financija, menadžiranje financijskog 

blaga banaka , savetovanje u biznisu i industriji ili nekoj drugi oblasti nauke – da bi bio 

javni računovodja ili kvalifikovani pravnik jedne druge profesije koja se usko povezuje sa 

poslovnom delatnoscu u JP. 

 



USLOVI; 

Kandidat ima pravo da se izabere u Upravnom odboru JKP ako ; 

-nije bio kaznjen i nije pod istragom od strane nekog nadlesnog suda 

-ako nije prekršio kod etike ili standarde stručnog ponasanja, osim ako je jedna takva 

kazna promenjena od strane nekog suda  ili nekog drugog organa za pritužbe i žalbe 

-ako nije bio na položaju menadžiranja neke kompanije koja je bankrotirala tokom deset 

(10) poslednjih godina 

 

Kandidat ne može da se bira za direktoru u Bordu JKP , ako; 

 

-je trenutno službenik (u smislu člana 21 zakona za JKP), menadžer odgovarajučeg 

preduzeča , ili bilo kojoj njihovoj filiali; 

-je služio kao menadžer u odgovarajucem JP, ili u bilo kojoj od njihovoj filiali tokom pet 

(5) proslih godina 

-trenutno ima , ili tokom tri prošlih (3) godina imao je bilo kakav poslovni materjalnih 

odnos (osim kao individualni potrošac službe JP sa odgovarajučem preduzečem ili sa bilo 

kojem njihovom filialom , bilo neposredno ili posredno 

-je deoničar , direktor  ili službeno lice u nekom trgovinskom preduzeče ili pravnog lice 

koje ima poslovne i materjalne odnose u odgovarajučem JP. 

-prima ili je primio tokom tri (3) prošlih godina dodatnu nadohnadu od odgovarajučeg JP 

ili od bilo koje njene filijale (osim honorara direktora ili stimulativno nadohnadu, koja je 

odredjenja članom 20 Zakona o JP, ili je clan o šemi penzionera odgovarajuceg JP, ili u 

bilo kojoj njenoj filiali 

- predstavlja jedan deonicar , koji raspolaže vise od deset (10%) posto glasački deonica o 

odgovarajučem JP. 

-služio je u Upravnom odboru direktora odgovarajučeg javnog produzeča vise nego devet 

(9) godina od prvog dana njegovog izbora 

-blizak je trečeg stepenu (kao što je konstatovao u skladu sa definicijom financijskog 

interesa u članu 2 zakona o JP) bilo koje osobe kome pripada i bilo kojoj gorepomenutoj 

kategoriji kojoj pripada 

-zvanično lice , director ili deoničar , ili ima neki financijski interes u neko trgovinsko 

udruženje koja konkurise preduzeču , ili je visoku zvanični menadžer direktor ili deoničar 

(koji raspolaže više od 2% glasačkih prava) ili ima neki vidno financijski interes u bilo 

kojem trgovinskom društvu koje konkurise preduzeču 

-je u bilo kom periodu tokom 36 meseci pre dana konkuriranja bio izabrani zvaničnih 

politički imenovano lice ili nosioc nekog rukovodeceg mesta ili donosioc odluka u nekoj 

političkoj partiji  

-ima bilo koji konflikt interesa , koji po prirodi bi uticao da ove lica ne bude u stanje da 

efektivno , poverlivo , samostalno i objektivno ispuni svoje zadatke i odgovornosti prema 

deonicarima i JP. 

 

Informacija o postupko konkurisanja 

 

Kandidat za direktore u upravnog odboru JKP treba da dostave sledeče dostave; 

-CV – biografiju 

-dopis o motivaciji 



-deklaracija o zakletvi (formular koji je popunjava u trenutku dostavlanja dokumentacije  

-dokaz o strucnoj kvalifikacije  

-dokaz o random iskustvo 

-potvrdu da nije pod istragom 

-državljanstvo Kosova 

 

Konkurent treba da pripremi deklaraciji pod zakletvom , u kome izjavljuje da on/ona 

ispunjava uslove kvalifikacije , samostalnost i strucnih kvalikfikaciji. Svaka materjalna 

prevara bilo je namerno ili zbog nepažnje , ili matejalna izmena u datim informacijama u 

gore pomenutoj deklaraciju povlači diskvalifikaciju na licu mesta. 

 

Dokumentaciju treba da se dostavi u zatvorenom kovertu , u primjenu kancelariju JKP 

“Hortikultura” d.d.  ulica Tahir Zajmi bez broj. 

 

Konkursni rok traje traje 15 dana  od dana objavljanja u dnevnoj štampi. 

 

Dodatne informacije možete obezbediti preko kontaktnog telefona; 038-603-071 

 


