PRISHTINA

Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo

Komuna e Prishtinés
Opstina Pristina —Municipality of Prishtina

Né bazé té nenit 11 paragrafi 1, nenit 18 paragrafi 1 dhe 3, nenit 20 paragrafi 1 té Ligjit Nr.03/L-149 pér
Shérbimin Civil té Republikés sé Kosovés, Komuna e Prishtinés shpallé:

KONKURS
PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE PUNES

|. KABINET! | KRYETARIT

POZITA: Zyrtar i larté i Burimeve Njerézore ( Personelit) - njé (1) ekzekutues
KOEFICIENTI : 8

LLOJI | POZITES: | karrierés

KATEGORIA FUNKSIONALE: Nivel profesional

ORARI | PUNES: 40 oré né javé

MBIKEQYRJA: Menaxheri i personelit

DETYRAT KRYESORE TE PUNES :

- Harton planet e punés né pajtim me mbikéqyrésin pér zbatimin e detyrave té pércaktuara né bazé té
objektivave té njésise dhe jep rekomandime lidhur me realizimin objektivave t€ njésise;

- Udhéheq grupet punuese né fushén profesionale specifike kur kérkohet dhe kryen detyra té specializuara
né fushén profesionale specifike si dhe ndihmon stafin tjetér té institucionit né realizimin e detyrave dhe
pérgjegjésive té tyre;

- Né bashképunim me mbikéqyrésin analizon dhe vleréson realizimin e objektivave dhe planit t€ punés té
njésisé dhe harton raporte mbi progresin e arritur dhe rekomandon pérmirésime nése kérkohet;

- Siguron zbatimin e legjislacionit ligjore lidhur me menaxhimin dhe zhvillimin e burimet njerézore;

- Ofron mbéshtetje profesionale pér udhéhegésit lidhur me zbatimin e legjislacionit pér menaxhimin dhe
zhvillimin e burimeve njerézore;

- Merr pjesé né grupe punuese pér hartimin e legjislacionit pér burimet njerézore dhe jep rekomandime pér
politikat lidhur me menaxhimin e burimeve njerézore;

- Pérgatit raporte dhe pérgjigje né pyetjet e parashtruara nga institucionet tjera lidhure me burimet njerézore;
- Kryen edhe detyra tjera profesionale né pajtim me ligjet dhe rregulloret aktuale té cilat me arsye mund té
kérkohen kohé pas kohe nga mbikéqyrési.



Kushtet:

- Njohuri té thellé dhe té specializuar né fushén e burimeve njerézorg;

- Njohuri té ligjeve dhe rregulloreve té aplikueshme pér menaxhimin e burimeve njerézoré;

- Shkathtési né komunikim planifikim t€ punés dhe udhéhegje té ekipit;

- Shkathtési hulumtuese, analitike, vierésuese dhe formulim té rekomandimeve dhe késhillave profesionale;
- Shkathtési kompjuterike né aplikacione té programeve (Word, Excel, Power Point, Access);

- Diplomé universitare ( Fakulteti juridik, ekonomik administraté publike), minimum 3 vite pérvojé pune
profesionale.

IIl. DREJTORIA E KADASTRIT

POZITA: Zyrtar i larté pér kadastér dhe gjeodezi - njé (1) ekzekutues
KOEFICIENTI : 8

LLOJI | POZITES: | karrierés

KATEGORIA FUNKSIONALE: Nivel profesional

ORARI | PUNES: 40 oré né javé

MBIKEQYRJA: Udhéheqgsit té Sektorit t& Kadastrit

DETYRAT KRYESORE TE PUNES :

- Zhvillon dhe arrin pélgimin pér planet e punés dhe afatet me menaxherin dhe stafin tjetér profesional pér
zbatimin e shérbimeve dhe produkteve pérkatése;

- Kryen detyra té specializuara, sipas kérkesés, né fushén profesionale specifike né pérputhje me ligjet,
rregulloret, politikat dhe procedurat pérkatése, brenda afateve kohore té caktuara;

- Kryen detyrat né fushén profesionale specifike me njé shkallé té arsyeshme té pavarésisé, me mbikéqyrje
dhe udhézime té kohépaskohshme;
- Bén hulumtime dhe analiza sipas kérkesés dhe kontribuon né hartimin e rekomandimeve pér shqyrtim nga
nivelet mé té larta;
- Merr pjesé né grupe punuese né fushén profesionale specifike kur kérkohet njé gjé e tillé.
- Komunikon brenda institucionit dhe jashté tij pér shkémbim té informatave dhe zhvillimin e punés né fushat
e interesit té pérbashkeét;
- Raporton rregullisht te mbikéqyrési rreth progresit né lidhje me planet e punés té miratuara;
- Kryen ¢do detyré tjetér né fushén profesionale specifike té cilat mund té kérkohen né ményré té arsyeshme
kohé pas kohe.

Kushtet:

- Njohuri té thellé né fushén profesionale specifike té fituar pérmes arsimimit universitar dhe trajnimeve
pérkatése;

- Njohuri té ligjeve dhe rregulloreve té aplikueshme;

- Shkathtési né komunikim planifikim t€ punés koordinimi eventual i personelit né nivel administrativ;

- Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim té rekomandimeve dhe késhillave profesionale;
- Shkathtési kompjuterike né aplikacione té programeve (Word, Excel, Power Point, Access);

- Diplomé universitare ( fakulteti juridik, administraté publike, gjeodezi), minimum 3 vite pérvojé pune
profesionale.



lll. DREJTORIA PER PLANIFIKIM STRATEGJIK DHE ZHVILLIM TE QENDRUESHEM

POZITA: Zyrtar pér zhvillim - dy (2) ekzekutues
KOEFICIENTI : 7

LLOJI | POZITES: | karrierés

KATEGORIA FUNKSIONALE: Nivel profesional
ORARI | PUNES: 40 oré né javé

MBIKEQYRJA: Udhéheqgésit té sektorit

DETYRAT KRYESORE TE PUNES :

- Koordinon aktivitetet dhe veprimet pér hartimin, zbatimin dhe rishikimin e PZHK-se apo strategjive tjera né
nivel komune;

- Koordinon programe dhe projekte mbéshtetése té bizneseve;

- Ofron pérkrahje pér kandidatét gé dalin né tregun e punés nga shkollat profesionale dhe te rinjve tjeré, me
trajnime, késhillime dhe ndérmjetésime pér puné praktike dhe punésim;

- Ofron mbéshtetje né orientimin e nxénésve té shkollave t€ mesme té uléta né pérzgjedhjen e profesionit;

- Organizimi i trajnimeve pér organizim té punés praktike, né bazé té metodologjisé sé adoptuar, késhillim
pér karrieré pér kompanité;

- Inkurajimi dhe promovimi pér zgjerimin e NVM-ve te komunés s€ Prishtinés;

- Ndihmon né organizim té ngjarjeve, me qéllim t& promovimit dhe adresimit t€ kérkesave té tregut pér
profesionet e caktuara;

- Kryen ¢do detyré tjetér né fushén profesionale specifike té cilat mund té kérkohen né ményré té arsyeshme
kohé pas kohe.

Kushtet:

- Njohuri té thellé né fushén profesionale specifike té fituar pérmes arsimimit universitar dhe trajnimeve
profesionale gé korrespondojné me detyrat e punés;

- Shkathtési né komunikim planifikim;

- Shkathtési hulumtuese, analitike;

- Shkathtési kompjuterike né aplikacione té programeve (Word, Excel, Power Point, Access);
- Diplomé universitare, drejtimi ekonomik, juridik, administrate publike;

- Minimum 2 vite pérvojé pune profesionale.

IV. DREJTORIA E SHENDETESISE

POZITA: Zyrtar pér shéndetési — dy (2) ekzekutues

KOEFICIENTI : 7

LLOJI | POZITES: | karrierés

KATEGORIA FUNKSIONALE: Nivel profesional

ORARI | PUNES: 40 oré né javé

MBIKEQYRJA: Drejtorit dhe Udhéhegésit té sektorit



DETYRAT KRYESORE TE PUNES :
- Zhvillon dhe arrin pélgimin pér planet e punés dhe afatet, né koordinim me mbikéqyrésin, pér zbatimin e
projekteve, shérbimeve dhe produkteve pérkatése né fushén e shéndetésisé té nivelit primar;

- Kryen detyra e parapara né planet e punés té miratuara né pérputhje me ligjet, rregulloret, politikat dhe
procedurat pérkatése, brenda afateve kohore té caktuara;

- Bén hulumtime, analiza, vlerésim té opsioneve dhe rekomandime pér shqyrtim nga nivelet e larta rreth
detyrave ose projekteve té specializuara té miratuara;

- Merr pjesé né grupet punuese né fushén profesionale specifike kur kérkohet njé gjé e tillé;

- Ofron késhilla pér stafin e nivelit mé té ulét brenda njésisé organizative pér ekzekutimin e detyrave dhe
pérgjegjésive té tyre;

- Ofron késhilla né fushén e shéndetésisé té nivelit primar;

- Koordinon punén me pjesét tjera té institucionit dhe komunikon, sipas nevojés, me autoritetet e jashtme;

- Kryen ¢do detyré tjetér né fushén profesionale specifike né pérputhje me ligjet dhe rregulloret aktuale té
cilat mund té kérkohen né ményré té arsyeshme kohé pas kohe;

- Kryen edhe detyra tjera brenda fushéveprimit té sektorit dhe né pérputhje me ligjet dhe rregulloret né fuqi,
me kérkesé té Kryetarit t€ Komunés apo Drejtorit t& Shéndetésisé.

Kushtet:

- Njohuri té thellé dhe té specializuar né fushén profesionale specifike té fituar pérmes arsimimit universitar
dhe trajnimeve pérkatése;

- Njohuri té ligjeve dhe rregulloreve té aplikueshme;

- Shkathtési né komunikim planifikim té€ punés dhe udhéhegje té ekipit;

- Shkathtési hulumtuese, analitike, vierésuese dhe formulim té rekomandimeve dhe késhillave profesionale;
- Shkathtési kompjuterike né aplikacione té programeve (Word, Excel, Power Point, Access);

- Diplomé universitare, drejtimi mjekési (e pérgjithshme, stomatologji, farmaci), infermieri, juridik, ekonomik,
minimum 2 vite pérvojé pune profesionale.

V. DREJTORIA E MIREQENIES SOCIALE

POZITA: Zyrtar pér shérbime sociale - katér (4) ekzekutues
KOEFICIENTI : 6

LLOJI | POZITES: | karrierés

KATEGORIA FUNKSIONALE: Nivel profesional

ORARI | PUNES: 40 oré né javé

MBIKEQYRJA: Udhéheqési Sektorit pér Shérbime Sociale

DETYRAT KRYESORE TE PUNES :

- Té ofroj mbéshtetje profesionale né mbrojtjen e fémijéve pa kujdes prindéror, birésimin, strehimin familjar,
kujdestarin strehimin e pérkohshém familjar ;

- Té ofroj mbéshtetje profesionale né mbrojtjen e fémijéve me sjellje asociale dhe delikuente ;

- Té shqyrtoj rastet e abuzimit dhe té I€nies pas dore té fémijéve dhe t€ merr masa dhe veprime te duhura;
- Té punoj né sanim t& marrédhénieve té grregulluara bashkéshortore, té béj propozimin pér besim té
fémijéve né raste té shkurorézimit t& prindérve dhe pércjell realizimin e kontaktimeve ;
- Pércjell rastet e dhunés né familje dhe rastet e trafikimit;
- Bén mbrojtjen e t€ moshuarve dhe jep propozime lidhur me to;



- Bén pranimin e kérkesave pér fémijét me aftési té kufizuar t€ pérhershme pérgatitjen e Iéndés pér komision
mjekésore si dhe vizitat sé paku dy heré né vit fémiut né familje;

- Ofron ndihmé né mbrojtien e fémijéve nga punét e rénda;

- Trajton rastet e personave gé konsumojné substanca narkotike, alkoolike

- Trajton rastet dhe pérgatité raporte pér gjykaté pér hegjen e zotésisé veprimit té personave té pa afté pér
té vepruar;

- Kryen dhe puné té tjera brenda fushéveprimit té Sektorit me kérkesé té& mbikéqyrésit dhe té Drejtorit.

Kushtet:

- Njohuri né fushén e shérbimeve sociale:

- Njohuri té ligjeve dhe rregulloreve té aplikueshme;

- Shkathtési né komunikim planifikim t€ punés, koordinimi eventual i personelit né nivel administrativ;

- Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim té rekomandimeve dhe késhillave profesionale;
- Shkathtési kompjuterike né aplikacione té programeve (Word, Excel, Power Point, Access);

- Diplomé universitare, drejtimi: Sociologji, Pedagogji, Psikologji, Juridik, pa pérvojé ose shkollé e larté dhe
2 vite pérvojé.

Data e shpalljes sé konkursit : 11/07/2019 deri me dt. 25/07/2019.

Aplikacionet merren dhe dorézohen né Qendrén pér Shérbim me Qytetaré né objektin e komunés sé
vjetér.

Né aplikacion duhet te ceket garté titulli i vendit te puné dhe dokumentet e bashkangjitura
aplikacionit duhet te jené kopje dhe nuk kthehen.

“Shérbimi Civil i Kosovés ofron mundési té barabarta té punésimit pér té gjithé shtetasit e Kosovés
dhe mirépret aplikacionet nga té gjithé personat e gjinisé mashkullore dhe femérore nga té gjitha
komunitetet e Kosovés”.

“Komunitetet jo-shumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfagésim té drejté dhe
proporcional né organet e shérbimet civil t¢ administratés publike gendrore dhe lokale, si¢
specifikohet né nenin 11, paragrafi 3 té Ligjit Nr.03/L-149 pér Shérbimin Civil té Republikés sé
Kosoveés”

Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta refuzohen.
Vetém kandidatét e pérzgjedhur né listén e shkurtér do té kontaktohen.
Konkursi mbetet i hapur 15 dité kalendarike nga dita e shpalljes pér pozitén e cekur mé larté.

KPSHC (Komisioni pérzgjedhés i shérbimit civil) duke u bazuar né nenin 25 paragrafi 1 té Rregullores
NR. 02/2010 pér procedurat e rekrutimit té shérbimit civil, mund té verifikoi me institucionet
pérkatése vértetésiné e té dhénave té sigurta nga kandidatét.

Aplikacionet duhet t'i bashkéngjiten: Kopja e letérnjoftimit, kopjet e dokumentacionit té kualifikimit,
pérvojés sé punés si dhe dokumentacionet tjera té nevojshme té kérkuara sipas kushteve té
konkursit.

Pér ¢cdo informaté plotésuese mund té kontaktoni me Sektorin e Burimeve Njerézore, zyra nr. 230,
né kété nr. té telefonit 038/230-900 lokali 10-70.



