PRISHTINA

Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo

Komuna e Prishtinés
Opstina Pristina -Municipality of Prishtina

Bazuar ne nenin 11 paragrafi 1, té Ligjit Nr. 03/L-149 pér Shérbimin Civil t& Republikés se Kosovés ,Nenit 15,16
dhe 29 paragrafi 1; i Rregullores Nr. 02/2010 pér procedurat e Rekrutimit né Shérbimin Civil , neni 7 paragrafi 2 i
UA nr.02/2015 né Shéndetési , dhe nenit 14 t& Statutit t&¢ Qendrés Kryesore t& Mjekésisé Familjare — Prishtinég,
Drejtori i Drejtorisé pér Shéndetési dhe Mirégenie Sociale shpall kété:

KONKURS
PER PLOTESIMIN E VENDIT TE PUNES

DREJTORIA E SHENDETESISE DHE MIREQENIES SOCIALE

I. POZITA: Drejtor i Qendrés Kryesore te Mjekésisé Familjare Prishtiné
KOEFICIENTI : 12-H-
LLOJI | POZITES : Me afat té caktuar (mandat 4 vjecar)
KATEGORIA FUNKSIONALE: Nivel drejtues
ORARI | PUNES: 40 oré né javé
PERGJEGJESI MBIKEQYRESE: Po
MBIKEQYRJA: Drejtori i Drejtorisé sé Shéndetésisé dhe Mirégenies Sociale

DETYRA KRYESORE TE PUNES:

Siguron Ligjshmériné dhe punén profesionale né QKMF e cila duhet t€ udhéhiget né pajtim me dispozitat e
Statutit té QKMF-sé;.

Eshté pérgjegjés pér pérkujdesjen efektive té Shéndetésisé parésore pér té gjithé banorét e Komunés sé
Prishtinés;

Né pajtim me Politikén shéndetésore ,Ligjin pér Shéndetési né Kosové dhe Strategjiné e Kujdesit parésoré
shéndetésoré i propozon Drejtorit té Drejtoriatit t€ Shéndetésisé dhe Mirégenies Sociale planin e punés dhe
buxhetin e QKMF-s€,pér vitin vijues;

Kujdeset pér zbatimin e planit té burimeve njerézore;

Kujdeset pér udhéhegjen e pérditshme té procesit té punés;

Kujdeset pér zhvillimin e vazhdueshém profesional té personelit t¢ QKMF-sé;

Kontribuon né zhvillimin e sistemit té informimit shéndetésoré t€ QKMF-sé;

Ushtron té drejta dhe autorizime dhe mban pérgjegjési té tiera né pérputhje me dispozitat ligjore dhe aktet
tiera qé kané té béjné me implementimin e Mjekésisé Familjare.



KUSHTET:

o Aftési té ploté pér pérmbushjen e detyrave té vendit té punés, me orar té ploté pa kufizime

dhe pengesa ligjore;

Pérgatitje universitare: Fakulteti i Mjekésisé- specialist i mjekésisé familjare,

Aftési té mira analitike dhe komunikuese;

Té keté sé paku 5 vite pérvojé pune né shéndetési;

Té keté sé paku njé vit pérvojé pune nga fusha e menaxhimit dhe zbatimit té mjekésisé

familjare;

Njohja e gjuhés angleze e déshirueshme;

e Njohuri té punés me kompjuter;

e Aftési té tjera gé shérbejné pér kryerjen e detyrave té punés dhe raport kolegjial né
marrédhénie té punés.

DOKUMENTET E NEVOJSHME PER APLIKIM;

- Dokumentet personale

- Diplomé universitare

- Licencé pune i I&shuar nga organi kompetent

- Déshmi pér pérvoje pune né shendetési

- Veértetim mbi gjendjén shéndetesore i I&shuar nga institucioni publik shéndetésore

Data e shpalljes sé Konkursit: 02.12.2016 deri mé 19.12.2016

Aplikacionet merren dhe dorézohen né Qendrén pér Shérbim me Qytetaré né objektin e vjetér té Komunés.

Né aplikacion duhet te ceket qarté titulli i vendit te puné dhe dokumentet e bashkangjitura aplikacionit duhet
te jené kopje dhe nuk kthehen.

“Shérbimi Civil i Kosovés ofron mundési té barabarta té punésimit pér té gjithé shtetasit e Kosovés dhe
mirépret aplikacionet nga té gjithé personat e gjinisé mashkullore dhe femérore nga té gjitha komunitetet e
Kosovés”.

“Komunitetet jo-shumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfagésim té drejté dhe proporcional né
organet e shérbimet civil t¢ administratés publike gendrore dhe lokale, si¢ specifikohet né Nenin 11,
paragrafi 3 té Ligjit Nr.03/L-149 pér Shérbimin Civil té Republikés sé Kosovés”

Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta refuzohen.
Vetém kandidatét e pérzgjedhur né listén e shkurtér do té kontaktohen.
Konkursi mbetet i hapur 15 dité kalendarike nga dita e shpalljes pér pozitat e cekura mé lart.

KPSHC (Komisioni pérzgjedhés i shérbimit civil) duke u bazuar né nenin 25 paragrafi 1 té Rregullores NR.
02/2010 pér procedurat e rekrutimit té shérbimit civil, mund té verifikoi me institucionet pérkatése
vértetésiné e té dhénave té sigurta nga kandidateét.

Pér ¢do informaté plotésuese mund té kontaktoni me Sektori i Burimeve Njerézore, zyra nr. 40, né kété nr. té
telefonit 038/230-900 lokali 10-70.






